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トラスコ中山「健康経営優良法人 2025（大規模法人部門）」認定！ 

 

機械工具卸売商社のトラスコ中山株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：中山哲也）は、昨年に引き

続き、令和７年３月 10 日（月）に「健康経営優良法人 2025（大規模法人部門）」に認定されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

■概要 

「健康経営優良法人認定制度」は、経済産業省と日本健康会議が共同で選定する制度で、従業員などの健康管理

を経営的な視点から、戦略的に実践する優良な大企業や中小企業等の法人を顕彰するものです。2014 年度から

上場企業向け「健康経営銘柄」が導入され、2016 年度からは「健康経営優良法人認定制度」が開始。大規模法

人部門の上位企業には「ホワイト 500」、中小規模法人部門の上位企業には「ブライト 500」の冠が付与されま

す。この制度を通じて、優良な健康経営に取組む企業の「見える化」を進め、社会的な評価を高めることで、組

織の活性化や生産性向上、企業価値向上などを促進することを目的として実施されています。 

 

■当社の取組みについて 

今回当社は、昨年に引き続き２年連続で「健康経営優良法人 2025（大規模法人部門）」に認定されました。日本

のモノづくりを支える企業として、従業員が安心して安定して長く働ける環境づくりを整備し、「健康宣言」を

掲げ、積極的に健康経営を推進しています。具体的には、ヘルスケア課と当社が単独で設立した健康保険組合と

の連携、健康経営で解決したい課題を明確にし、達成までの道のりを表した「TRUSCO GENKI MAP」を活用す

ることで、定期健康診断受診率 100％、ストレスチェック受検率 100％、禁煙推進（責任者非喫煙率 100％、全

社非喫煙率 85.5％）などを達成しています。今後も事業を通じて社会のお役に立つとともに、従業員の活力、

生産性の向上を図り、組織の活性化を実現することで、よりよいサービスの提供や企業の成長に繋げてまいりま

す。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
プレスリリースに掲載されている情報は、発表日現在の情報です。その後予告なしに変更されることがございますので予めご了承ください。 
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「健康宣言」はこちら 

「健康経営優良法人 2025」
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