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2025年はプラネット愛知が竣工し、稼働に向け大詰めとなることにちなんで、
年間テーマを「愛・あい」としました。新春号の今回は「気“合”を入れるためにす
るコト ⁄ アイテム」を皆さんにご紹介いただいています！一年の始まり、皆さんに
とっても気合が入ることやアイテムを思い浮かべながらご覧ください♪
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巻頭 「TRUSCOがんばれ!!ポスター」

「TRUSCOがんばれ!!ポスター」

硬翼帆の設置によって推進力を補い、スピード
を落とすことなく燃料の使用量を抑えることがで
きる風力補助推進システム「ウインドチャレン
ジャー」。株式会社商船三井様と株式会社大島
造船所様を中心に開発され、特別な帆船技術が
なくても展帆、縮帆、帆の回転を自動で行うこと
ができます。加えて、海洋状況、天候など様々な
データを解析し、風向きを予測。最適な航路を
進むことで、航行時のエネルギーを削減。次世代
帆船の風力技術と情報通信技術（ICT）を融合す
ることで、輸送時の低・脱炭素化が期待されてい
ます。「TRUSCOがんばれ！！ポスター」は、日本の
暮らしに、日本の未来に、たくさんの可能性が生
まれる「日本のモノづくり」を応援したい、という
想いを込めています。

詳しくはこちら ▶

「運」「不運」を口にする人をよく見かけるが、「チャンス」は万
人に平等に降り注いでいると思う。その「チャンス」をつかめる
か、つかめないかは、「気がついているか」「気がついていない
か」だけの違いだと思う。だから、「運」「不運」なんてまったく無
関係だと思う。

目をしっかり見開いて、耳をしっかりそばだてて、頭をしっかり
かき混ぜて、息をいっぱい吸い込んで、鼻でしっかり匂いを嗅
ぎ分けて生きていけば、あらゆるチャンスがきっと舞い込んで
くることだろう。また、しっかりとチャンスをつかむには、日ごろ
の健康管理も大事である。

逆に背を丸めて、不平・不満ばかり口にしていたら、運も、縁
も、チャンスも、そして友も逃げていくことだろう。笑顔があなた
を守る一番のお守りであることを忘れずに。

また、誰もが気づかないうちに発する「気がつきませんでし
た！！」というセリフにも要注意。これは言い訳の最上級だと思
う。悪気はなくても、これを言えばだいたい許してもらえる。怒
る立場の人間も、「気がつかなかったら仕方がないなあ」と許
してしまう。この「気がつきませんでした！！」が諸悪の根源で、
「何故気がつかなかったんだ！！」と言わなければ何の進歩も
成長も得られない。折角の気づき力を高めるチャンスを、双方
が打ち消し合っていては、チャンスを永遠につかみ取ることは
できないだろう。

チャンスに気づくか、気づかないかで、人生は大きく変わる。同
じ一度の人生ならば、様々なチャンスに出会い、そしてつかみ、
楽しい人生を送るべきだと思う。
まずは「気がつきませんでした！！」を禁句にすることから始め
てみてはいかがだろうか。

あけまして
おめでとうございます

あけまして
おめでとうございます

令和7年  新春メッセージ令和 7年  新春メッセージ

本年が皆さまにとって素晴らしい年となりますように、心よりお祈り申し上げます。本年が皆さまにとって素晴らしい年となりますように、心よりお祈り申し上げます。

「地球の未来に、風で挑む」
硬翼帆式 風力補助推進システム
こ うよくほ

代表取締役社長

な か やま  　 　てつ や
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取締役
経営管理本部 本部長 兼
デジタル戦略本部 本部長 兼
オレンジブック本部 本部長

かずみ　あつし

数見 篤

取締役
物流本部 本部長

なかやま　 たつや

中山 達也

取締役
商品本部 本部長
トラスコナカヤマ USA 担当役員

なかい　　かずお

中井 一雄
　どんな企業でも商品調達のオペレーションコスト削減や環境への配慮
は重要課題の一つです。それらの課題を解決するために当社の圧倒的な
品揃えと独自のサービスを掛け合わせ、即納体制の強化を図ります。
　ナショナル・ブランド商品はメーカー様のブランド力を活かし、新
商品やタイムリーな商材をもれなく速やかに取り扱ってまいります。
　プライベート・ブランド商品は仕入先様の協力を得ながらマー
ケットインの視点で開発を進め、併せて、機能向上 、コストの最適
化、パッケージデザイン等の見直しも行います。また、個人向けＢto
Ｃ商品であっても、プロが使える仕様にした商品開発にもどんどん
チャレンジしていきます。今期も仕入先様との強固な信頼関係をも
とに、マーケットの需要に応え得る商品の在庫配備と供給を迅速に
進めるサプライヤーを目指します。

　いよいよ売上3,000億円突破という大きな節目を迎えます。これは通
過点に過ぎませんが、次の成長に向けた新たな挑戦を考える絶好の機
会です。
　その前提として、これまでの成長ポイントや強み、経営の本質につい
て改めて理解を深めることが重要です。
　「トレンドや環境の変化に左右されず、ブレずに本質を追求してきた
経営姿勢」こそが、成長の基盤となっています。この強固な基盤がある
からこそ、顧客視点を貫くユニークな挑戦が可能になっています。
　さて、今年は１月にプラネット愛知が竣工します。また、２月には「オレ
ンジブック.Comクロス」が始動します。これをユーザー様や得意先様の
皆さまにとって価値あるプラットフォームへと進化させていきましょう！
元気で笑顔あふれる一年となるよう、全力を尽くしてまいります。

　日本最大の社会課題である人口減と、それに伴う異次元の人手
不足がこれからやってきます。モノづくり現場、MRO購買、そして物
流も、今までと同じやり方では立ちいかなくなります。直視して行動
するか否か、その差は今後決定的なものになるはずです。
　社会全体にとって大きなチャレンジだからこそ、当社が本当の意
味で日本社会に「なくてはならない存在」になる絶好の機会でもあり
ます。「トラスコ中山がなければ日本の産業が成り立たない。」そう
言ってもらえる会社になれたら本当に誇らしいことです。
　End-to-Endで物流を担う存在になる。そのために、製品や部品の
在庫、物流加工、ユーザー様直送を拡大し、その他一つでも多くの
プロセスを引き受ける。そうして「なくてはならない存在」に近づく一
年にしたいと思います。

社外取締役
（ボードブレーン）
株式会社
フォアサイト・アンド・カンパニー
代表取締役

さいとう　 けんいち

齋藤 顕一
社外取締役
（ボードブレーン）
萩原工業株式会社
相談役

はぎはら　くにあき

萩原 邦章

社外取締役 候補者
（ボードブレーン）
ダイナミックツール株式会社
代表取締役

おおた　　 りさ

大田 梨沙

「新たな
 発見への
 チャレンジ」
「新たな
 発見への
 チャレンジ」
「新たな
 発見への
 チャレンジ」

あ らあ らあ ら

は っ け んは っ け んは っ け ん
「本質の
 追求という

 成長基盤」

「本質の
 追求という

 成長基盤」

「本質の
 追求という

 成長基盤」

ほ ん し つほ ん し つほ ん し つ

つ い き ゅ
う

つ い き ゅ
う

つ い き ゅ
う

せ い ちょ
うき ば ん

せ い ちょ
うき ば ん

せ い ちょ
うき ば ん

　年相応という言葉がある。年相応の仕事の仕方、年相応の時間
の過ごし方、年相応の服装。
　それってなんや？これと似た考え方に“らしく”というのもある。新入
社員らしく、男らしく、管理職らしく。誰が決めるのかというと多数派
が決めている。これはきっとみんな同じであることが良いし安心だと
した、同調主義から来ている。つまり、今のような成長できない乾い
た時代にこそ、必要とされる尖った人や、ユニークな個性を持った
人、正しいことを主張して行動する人に、無言の圧力をかけて多数
派の仲間にしようとしている。それが日本の活力を奪っている。人を
大事にすること、成長に貢献すること、与えられた能力や身体を最大
限活用し続けることが大事だと思っている人は“相応”とか“らしく”と
は無縁。ぼくも自分の個性を主張していくで～

「年をとった！
  それが
  どないした！？

」
「年をとった！
  それが
  どないした！？

」
「年をとった！
  それが
  どないした！？

」

としとしとし

　皆さま明けましておめでとうございます。
　新しい2025年の干支は乙巳（きのとみ）です。60年周期で42番目に位
置し「努力を重ね、物事を安定させていく」という意味合いを持つ年とさ
れています。また巳はたくましい生命力があり、脱皮をするたびに表面の
傷が治癒していくことから、再生のシンボルともされています。
　トラスコ中山も新春早 に々プラネット愛知の建屋が竣工し、2026年
稼働開始に向って新たな躍動の年になります。
　新しい米国大統領の下でウクライナ・ロシア戦争、そしてイスラエ
ル・パレスチナ紛争も終結の方向が見出せるなら、和平のムードが
世界に広がり世界経済の好転も期待されます。
　さあー、トラスコ中山は社員一丸となって、本年も果敢に挑戦を
続けましょう。

「ユーザー様

  直送で圧倒
的

  優位を！」

「ユーザー様

  直送で圧倒
的

  優位を！」

「ユーザー様
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う

あ っとう
て き

あ っとう
て き

あ っとう
て き

ゆ う いゆ う いゆ う い

　日々の仕事でワクワクしていますか。
　趣味でも何でも好きなことをしている時は、他が見えないぐらいに
没頭し、次から次へと新しいアイデアが湧き出てきますよね！
　人は楽しんでいる時にこそ真の力を発揮できると思っています。で
すから、仕事もワクワクしながら取り組むことが重要ではないでしょ
うか。勿論、辛く困難なこともありますが、ポジティブな姿勢は周囲の
人に波及し、巡り巡って自分に戻ってくる、という嬉しいおまけつきで
す。先ずは自分自身が楽しむことで「この人となら、この会社となら、
新しいことに挑戦できそう！一緒に成長できそう！」とお客様に思っ
ていただければ、最高です。ワクワクしながら挑戦＆前進することで、
2025年が皆さまにとって「明日が待ち遠しい」実り多い一年になりま
すように。

　いきなり堅苦しいタイトルから入ってしまいましたが、現在の当
社を取り巻く様々な問題の中で、監査役の益々の責任と役割の
重要性を強く感じています。今年は、今まで以上に知識とエネル
ギーを補給し、活動していこうと思います。
　故事に、「春風秋霜」（しゅんぷうしゅうそう）という言葉があり
ます。春風のような温かさで人に接し、秋霜のような厳しさで自ら
を律する事だそうです。
　人は誰でも、自分に甘く、相手に厳しくなりがちです。ふと振り
返ると、自分も人に支えられ助けられ、時には迷惑をかけながら
生きていることに気づかされます。
　その気づきを大切に、正しい判断を行い、風通し良い環境づく
りに取り組みます。

令和６年（2024）11月13日付で
役員の人事異動を行いました。
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取締役
経営管理本部 本部長 兼
デジタル戦略本部 本部長 兼
オレンジブック本部 本部長

かずみ　あつし

数見 篤

取締役
物流本部 本部長

なかやま　 たつや

中山 達也

取締役
商品本部 本部長
トラスコナカヤマ USA 担当役員

なかい　　かずお

中井 一雄
　どんな企業でも商品調達のオペレーションコスト削減や環境への配慮
は重要課題の一つです。それらの課題を解決するために当社の圧倒的な
品揃えと独自のサービスを掛け合わせ、即納体制の強化を図ります。
　ナショナル・ブランド商品はメーカー様のブランド力を活かし、新
商品やタイムリーな商材をもれなく速やかに取り扱ってまいります。
　プライベート・ブランド商品は仕入先様の協力を得ながらマー
ケットインの視点で開発を進め、併せて、機能向上 、コストの最適
化、パッケージデザイン等の見直しも行います。また、個人向けＢto
Ｃ商品であっても、プロが使える仕様にした商品開発にもどんどん
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　いよいよ売上3,000億円突破という大きな節目を迎えます。これは通
過点に過ぎませんが、次の成長に向けた新たな挑戦を考える絶好の機
会です。
　その前提として、これまでの成長ポイントや強み、経営の本質につい
て改めて理解を深めることが重要です。
　「トレンドや環境の変化に左右されず、ブレずに本質を追求してきた
経営姿勢」こそが、成長の基盤となっています。この強固な基盤がある
からこそ、顧客視点を貫くユニークな挑戦が可能になっています。
　さて、今年は１月にプラネット愛知が竣工します。また、２月には「オレ
ンジブック.Comクロス」が始動します。これをユーザー様や得意先様の
皆さまにとって価値あるプラットフォームへと進化させていきましょう！
元気で笑顔あふれる一年となるよう、全力を尽くしてまいります。

　日本最大の社会課題である人口減と、それに伴う異次元の人手
不足がこれからやってきます。モノづくり現場、MRO購買、そして物
流も、今までと同じやり方では立ちいかなくなります。直視して行動
するか否か、その差は今後決定的なものになるはずです。
　社会全体にとって大きなチャレンジだからこそ、当社が本当の意
味で日本社会に「なくてはならない存在」になる絶好の機会でもあり
ます。「トラスコ中山がなければ日本の産業が成り立たない。」そう
言ってもらえる会社になれたら本当に誇らしいことです。
　End-to-Endで物流を担う存在になる。そのために、製品や部品の
在庫、物流加工、ユーザー様直送を拡大し、その他一つでも多くの
プロセスを引き受ける。そうして「なくてはならない存在」に近づく一
年にしたいと思います。

社外取締役
（ボードブレーン）
株式会社
フォアサイト・アンド・カンパニー
代表取締役

さいとう　 けんいち

齋藤 顕一
社外取締役
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相談役
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萩原 邦章

社外取締役 候補者
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代表取締役
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大田 梨沙
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　年相応という言葉がある。年相応の仕事の仕方、年相応の時間
の過ごし方、年相応の服装。
　それってなんや？これと似た考え方に“らしく”というのもある。新入
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派の仲間にしようとしている。それが日本の活力を奪っている。人を
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　皆さま明けましておめでとうございます。
　新しい2025年の干支は乙巳（きのとみ）です。60年周期で42番目に位
置し「努力を重ね、物事を安定させていく」という意味合いを持つ年とさ
れています。また巳はたくましい生命力があり、脱皮をするたびに表面の
傷が治癒していくことから、再生のシンボルともされています。
　トラスコ中山も新春早 に々プラネット愛知の建屋が竣工し、2026年
稼働開始に向って新たな躍動の年になります。
　新しい米国大統領の下でウクライナ・ロシア戦争、そしてイスラエ
ル・パレスチナ紛争も終結の方向が見出せるなら、和平のムードが
世界に広がり世界経済の好転も期待されます。
　さあー、トラスコ中山は社員一丸となって、本年も果敢に挑戦を
続けましょう。
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　日々の仕事でワクワクしていますか。
　趣味でも何でも好きなことをしている時は、他が見えないぐらいに
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社を取り巻く様々な問題の中で、監査役の益々の責任と役割の
重要性を強く感じています。今年は、今まで以上に知識とエネル
ギーを補給し、活動していこうと思います。
　故事に、「春風秋霜」（しゅんぷうしゅうそう）という言葉があり
ます。春風のような温かさで人に接し、秋霜のような厳しさで自ら
を律する事だそうです。
　人は誰でも、自分に甘く、相手に厳しくなりがちです。ふと振り
返ると、自分も人に支えられ助けられ、時には迷惑をかけながら
生きていることに気づかされます。
　その気づきを大切に、正しい判断を行い、風通し良い環境づく
りに取り組みます。

令和６年（2024）11月13日付で
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非常勤監査役
かまくら　 ひろほ

鎌倉 寛保
　小林秀雄という文芸評論家の方曰く「人はその性格にあった
事件にしか出会わない」のだそうです。「あの事件のせいで今の私
はこんなに不幸なのだ！」ではなく、「あなたの性格・言動がその事
件を呼び寄せ、結果あなたが不幸になった」が正しい解釈だそう
です。
　常に正しいこと、善いことを行っていればその行いに見合った
事件が起き、ますます善い人になっていくということでしょう。
　私も毎日の生活・会社での監査役としての仕事を通じて、常に
「なすべきことをする。正しい事・善い事を行う。」を心掛けたい。ま
た新しい友人を作り、新しいことにも挑戦したい。そうして残りの
人生を豊かにする「善い事件」に遭遇したいと思っています。

　皆さんは、太陽電池と聞くと物流センターの屋根や、広大な土
地に設置されたパネルを想像されるでしょう。これらが従来型の
「シリコン太陽電池」です。それに代わり、近年注目されているの
が「ペロブスカイト太陽電池」と呼ばれるもので再生可能エネル
ギー拡大の切り札となるのではないか？とまで言われています。
「ペロブスカイト」とは、「灰チタン石」という鉱物の特殊な結晶構
造を総称して呼んでいます。メリットとして、①柔軟で薄く軽量、
②材料費・製造費が安く低コスト、③材料を国内で調達可能と言
われています。政府も後押しをしており2030年までに実用化がさ
れれば、CO2の削減効果も図られます。社会課題の解決につなが
る最新技術に期待しつつ、モノづくりを支える当社の発展に貢献
する一年としたいと思います。
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上席執行役員
営業本部 本部長
トラスコナカヤマ タイランド 担当役員
トラスコナカヤマ インドネシア 担当役員

やまもと 　  まさし

山本 雅史非常勤監査役
ひねの　　 けん

日根野 健
　いつの時代も得意先様・仕入先様から言われて嬉しい言葉、「あ
りがとう」「便利」「助かる」「面白いな」。いつもその言葉を聞きたくて
知恵を絞り、考え、行動する。全社員が予算達成に向け自部署でそ
れぞれ責任を果たしている。私たち営業は会社を代表してお客様と
接し、毎日その声を丁寧に聞き留め、改善を重ねると共に、当社だか
らこそ提供できる新たな価値創出の最前線に立つ。
　得意先様、仕入先様が便利で助かる、そして社員もその仕事に熱
中して取り組める、そんな仕組みを作りたい。ただし何事も最初はゼ
ロからのスタートで一人。仲間に想いを伝播させるのも、集うのも、
面白いことが起こるのも、全ては自分が行動を起こした後の話。一人
ひとりが行動を起こせば、もっと楽しく面白いことができる。しっかり
と自分と向き合い、新たなスタートを楽しむ一年としたい。

非常勤監査役
わだ　　よりとも

和田 頼知

　「この問題、ややこしいし、めんどうくさい。後回しにしよう」とい
うことありませんか？私はよくあります（笑）
　大切でない問題は後回しでよいのですが、大切な問題はじっく
り考えなければなりません。ひとつの問題を何度も考えることで、
新たな角度から問題を捉え、解決策を見つけることができます。
何度も考えることと、思い悩むこととは違います。考えることは、解
決策にたどり着くための前向きな行動です。
　人間の脳はよくできたもので、大切な問題をインプットしてお
けば、無意識の間にも考えてくれます。寝ているときや他のことを
しているときも、脳は無意識に解決策を考えてくれています。
　大切な問題にフォーカスして、考える量を増やす一年にしたい
と思います。
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　日々多くの出来事がある中で、課題や迷いの機会も多くあります。
そんな時に意識していることは・・・「目だけで見ない、足で見る。頭の
中や机上だけで考えない、手で考える。数字が読めないのは良くない
が、数字しか見ないのはなお良くない。」今年一年も忙しくなりそうで
す。常に前進・進化し続けることができるよう取り組んでまいります。

執行役員
大阪商品部 部長

あおやま　  こうしろう

青山 幸史朗

執行役員
情報システム部 部長

きむら　  たかゆき

木村 隆之

執行役員
ファクトリー営業部 東部 部長

やまなか　あつひろ

山中 敦宏

執行役員
総務部 部長 兼
プロパティ課 課長

あだち　　みきお

安達 幹雄
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　TRUSCOには様々な業種のお客様が存在します。「即納」という共通
のニーズもあれば、業界特有の商品等、専門的なニーズもあります。
商品だけでなく、価値ある情報や、高効率を実現する仕組みをお届け
したい。お客様との接点を増やし、多様な業種の商習慣や常識を理解
し、最適な価値をお届けできるよう、市場に踏み込んでまいります。
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　「欲しい商品がいつ入荷するか正確にわかる」「検索商品がいつも正
確にヒットする」など、一見容易に実現できそうな要望だが、これが中々
難しい課題です。複数重なるパターンを考慮しながら、抜け漏れなく機
能実現しなければなりません。求められる本質要望を向上させれば、利
便性につながるはずです。卸売商の本質を磨き上げる一年としたい。
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　商品やサービスを購入するまでの行動は、商品認知⇒興味関心⇒比較検討
⇒購買動作のステップをたどりますが、より上位の行動に対して適切な支援を
行うことが購入者の満足を高めると考えます。簡便に購入できる環境を整え、
魅力ある品揃えをし、さらにその価値を広く知らしめることが私の役割です。
　本年もよろしくお願いします。
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　当社で働く全社員が、性別や年齢に関係なく、長く活躍し、気がつ
けば定年だったという充実したトラスコ人生を送れる企業づくりに
貢献したい。また、ありたい姿の実現に向けた各部署の取組みをサ
ポートする組織内の潤滑油、それらの取組みの発信を通じた社外と
の潤滑油としての役割を果たす経営企画部を目指してまいります。

「公平で
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　先行きが不透明で予測困難な時代と言われていますが、人が
組織を支えていることに変わりはありません。変化に柔軟に対応で
きる人材の育成や、安心して働ける環境づくりに注力します。また、
公平な人事制度の構築や女性活躍の推進、当社の将来を担う優
秀な学生の採用と育成を引き続きしっかりと進めてまいります。

人事部 部長
おおたに　 まさと

大谷 正人経営企画部 部長
たかた　　　まゆみ

高田 真由美
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非常勤監査役
かまくら　 ひろほ

鎌倉 寛保
　小林秀雄という文芸評論家の方曰く「人はその性格にあった
事件にしか出会わない」のだそうです。「あの事件のせいで今の私
はこんなに不幸なのだ！」ではなく、「あなたの性格・言動がその事
件を呼び寄せ、結果あなたが不幸になった」が正しい解釈だそう
です。
　常に正しいこと、善いことを行っていればその行いに見合った
事件が起き、ますます善い人になっていくということでしょう。
　私も毎日の生活・会社での監査役としての仕事を通じて、常に
「なすべきことをする。正しい事・善い事を行う。」を心掛けたい。ま
た新しい友人を作り、新しいことにも挑戦したい。そうして残りの
人生を豊かにする「善い事件」に遭遇したいと思っています。

　皆さんは、太陽電池と聞くと物流センターの屋根や、広大な土
地に設置されたパネルを想像されるでしょう。これらが従来型の
「シリコン太陽電池」です。それに代わり、近年注目されているの
が「ペロブスカイト太陽電池」と呼ばれるもので再生可能エネル
ギー拡大の切り札となるのではないか？とまで言われています。
「ペロブスカイト」とは、「灰チタン石」という鉱物の特殊な結晶構
造を総称して呼んでいます。メリットとして、①柔軟で薄く軽量、
②材料費・製造費が安く低コスト、③材料を国内で調達可能と言
われています。政府も後押しをしており2030年までに実用化がさ
れれば、CO2の削減効果も図られます。社会課題の解決につなが
る最新技術に期待しつつ、モノづくりを支える当社の発展に貢献
する一年としたいと思います。
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上席執行役員
営業本部 本部長
トラスコナカヤマ タイランド 担当役員
トラスコナカヤマ インドネシア 担当役員

やまもと 　  まさし

山本 雅史非常勤監査役
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日根野 健
　いつの時代も得意先様・仕入先様から言われて嬉しい言葉、「あ
りがとう」「便利」「助かる」「面白いな」。いつもその言葉を聞きたくて
知恵を絞り、考え、行動する。全社員が予算達成に向け自部署でそ
れぞれ責任を果たしている。私たち営業は会社を代表してお客様と
接し、毎日その声を丁寧に聞き留め、改善を重ねると共に、当社だか
らこそ提供できる新たな価値創出の最前線に立つ。
　得意先様、仕入先様が便利で助かる、そして社員もその仕事に熱
中して取り組める、そんな仕組みを作りたい。ただし何事も最初はゼ
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ひとりが行動を起こせば、もっと楽しく面白いことができる。しっかり
と自分と向き合い、新たなスタートを楽しむ一年としたい。

非常勤監査役
わだ　　よりとも

和田 頼知

　「この問題、ややこしいし、めんどうくさい。後回しにしよう」とい
うことありませんか？私はよくあります（笑）
　大切でない問題は後回しでよいのですが、大切な問題はじっく
り考えなければなりません。ひとつの問題を何度も考えることで、
新たな角度から問題を捉え、解決策を見つけることができます。
何度も考えることと、思い悩むこととは違います。考えることは、解
決策にたどり着くための前向きな行動です。
　人間の脳はよくできたもので、大切な問題をインプットしてお
けば、無意識の間にも考えてくれます。寝ているときや他のことを
しているときも、脳は無意識に解決策を考えてくれています。
　大切な問題にフォーカスして、考える量を増やす一年にしたい
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　日々多くの出来事がある中で、課題や迷いの機会も多くあります。
そんな時に意識していることは・・・「目だけで見ない、足で見る。頭の
中や机上だけで考えない、手で考える。数字が読めないのは良くない
が、数字しか見ないのはなお良くない。」今年一年も忙しくなりそうで
す。常に前進・進化し続けることができるよう取り組んでまいります。

執行役員
大阪商品部 部長

あおやま　  こうしろう

青山 幸史朗
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　TRUSCOには様々な業種のお客様が存在します。「即納」という共通
のニーズもあれば、業界特有の商品等、専門的なニーズもあります。
商品だけでなく、価値ある情報や、高効率を実現する仕組みをお届け
したい。お客様との接点を増やし、多様な業種の商習慣や常識を理解
し、最適な価値をお届けできるよう、市場に踏み込んでまいります。
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　「欲しい商品がいつ入荷するか正確にわかる」「検索商品がいつも正
確にヒットする」など、一見容易に実現できそうな要望だが、これが中々
難しい課題です。複数重なるパターンを考慮しながら、抜け漏れなく機
能実現しなければなりません。求められる本質要望を向上させれば、利
便性につながるはずです。卸売商の本質を磨き上げる一年としたい。
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　商品やサービスを購入するまでの行動は、商品認知⇒興味関心⇒比較検討
⇒購買動作のステップをたどりますが、より上位の行動に対して適切な支援を
行うことが購入者の満足を高めると考えます。簡便に購入できる環境を整え、
魅力ある品揃えをし、さらにその価値を広く知らしめることが私の役割です。
　本年もよろしくお願いします。
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　当社で働く全社員が、性別や年齢に関係なく、長く活躍し、気がつ
けば定年だったという充実したトラスコ人生を送れる企業づくりに
貢献したい。また、ありたい姿の実現に向けた各部署の取組みをサ
ポートする組織内の潤滑油、それらの取組みの発信を通じた社外と
の潤滑油としての役割を果たす経営企画部を目指してまいります。
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　先行きが不透明で予測困難な時代と言われていますが、人が
組織を支えていることに変わりはありません。変化に柔軟に対応で
きる人材の育成や、安心して働ける環境づくりに注力します。また、
公平な人事制度の構築や女性活躍の推進、当社の将来を担う優
秀な学生の採用と育成を引き続きしっかりと進めてまいります。

人事部 部長
おおたに　 まさと

大谷 正人経営企画部 部長
たかた　　　まゆみ

高田 真由美

新任
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よねだ　ゆたか

米田 豊

ひがし  のりひろ

東 則博

「頼りになる
  チーム」
「頼りになる
  チーム」
「頼りになる
  チーム」

た よた よた よ

　お金に携わる部署だからこそ、安心感や安定感をしっかり示して頼り
になるチームにしたいと思います。頼りになるとは、正確であり柔軟であ
り冷静であり親切、そして常に会社を良くしたいという、強い気持ちがあ
ることだと思っています。数ある情報から必要なものをタイムリーに提示
し、最後の番人として安心して任せられる、そんなチームを目指します。

「商品情報に
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　約700万点の商品データは年 そ々の活用シーンが増え、求められる
商品情報も多種多様化しています。豊富な品揃えに対し、お客様が
購入する際に必要な商品情報を、一つひとつ丁寧に積み重ね、紙カ
タログやWEBサイトといった、様々な媒体を通じて提供することで、お
客様のお役に立てるよう、組織一丸となって取り組んでまいります。

「Step into 
 a new one！」
「Step into 
 a new one！」
「Step into 
 a new one！」
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　『Step into a new one!』（踏み出そう、新しい一歩）を胸に刻
み、2025年を駆け抜けたいと思います。
　昨年は新たな海外仕入拠点を開設しました。今年は更に開発
能力を高め、ユーザー様や得意先様にご満足いただける商品開
発に努めてまいります。本年もよろしくお願い申し上げます。
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 利便性」
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　サプライチェーン全体の課題に果敢に挑み、デジタル技術を駆使し
て根本的に解決を図る一年にします。正確な検索結果や明確な納期
情報など、お客様にとって安心・便利な購買体験の提供を目指し、更
なる利便性向上を追求します。データの洞察と現場の知見を融合し、
課題の本質に迫り、アイデアと創意工夫で新たな価値を創造します。
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　お客様（仕入先様・得意先様・エンドユーザー様）に信頼され
るプラットフォーム構築に向けて、マーケットを徹底的に分析し、
品揃えと商品開発を実施してまいります。昨年実施した商品採
用・商品開発プロセスの見直しや組織体制の変更を軌道に乗
せ、仕入精度の向上を図ります。

「『困難』は
  成長の源泉
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　困難に向き合う数が多いほど成長につながります。困難の中にある
課題やニーズを見つける力こそが、市場の変化をいち早く捉え、発展さ
せる力となります。固定概念に囚われることなく、一歩踏み出す好奇心
を持って、変化を恐れずに前進してまいります。会社をより良くしたい想
いは不変です。仲間への感謝と愛を大切にしつつも、結果に拘ります。

「日本一の
  プロツール
  サプライヤー

を

 目指して！」
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　当社は得意先様を通じて製造業を中心に土木・建設業、水産・農林業、
運輸業、官公庁、医療関連など、様々な業種のユーザー様にお世話になっ
ています。どの業種のお客様にも消耗品調達の効率化には、トラスコが必
要不可欠な存在だと仰っていただけるよう、まだまだお役に立てていない
業種への研究を行い、当社に不足している機能の強化を目指します。
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　お客様との信頼関係を築くためには、単に商品やサービスを販売
するだけではなく、ニーズや期待を理解し、それを超えることが大切
です。長期的なパートナーシップを重視し、その為に、お客様の声を
徹底的に理解してお客様ごとに異なるニーズに合わせた提案をす
ることで、お客様の期待を超える価値提供を目指してまいります。

「ユーザー様に
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 問屋へ」
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　よりユーザー様との接点を増やします。短納期、クリーン調達、在
庫削減etc.様々なユーザー様のニーズにこたえることが問屋トラス
コならできる。また、ユーザー様との接点を増やすことで得意先様
にとって確度の高い商品情報の提供や新たな流通提案が可能に
なる。得意先様と共にユーザー様に支持される問屋を目指します。

「未来を
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『サービス力』を
 更に高めた
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　モノづくりの現場で「個々のお客様が描く未来図」と「求める利便性」に
お応えできるように、多様化するニーズや個別課題を迅速にキャッチし、
「この商品もトラスコに任せたい」と言っていただけるような一年にします。
　その実現と同時に、お客様、仕入先様が喜んでいただけるように当社独
自の『サービス力』を磨き、一つひとつ改善を積み重ねてまいります。

「一歩ずつ」「一歩ずつ」「一歩ずつ」
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　高い目標を前にすると、何から手をつければいいか、分からなくなる時
があります。そんな時は一歩ずつでも前進することを意識するように心
がけています。それを一年間続ければ大きな成果に繋がると信じていま
す。共に働く仲間たちと日々前進し、競争が激化するホームセンター市
場の中で得意先様、仕入先様のお役に立てる一年にいたします。

　海外市場＝日本市場以外の全て。
考えるだけでも大きな可能性に胸が高鳴ります。海外営業の全てを預
かる立場として、この可能性を結果で証明したい。ひとつひとつ地に足
のついた地道な営業活動を行い、お客様のお役に立てる国をひとつで
も増やしたいと考えています。本年もどうぞよろしくお願いいたします。
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よねだ　ゆたか
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　困難に向き合う数が多いほど成長につながります。困難の中にある
課題やニーズを見つける力こそが、市場の変化をいち早く捉え、発展さ
せる力となります。固定概念に囚われることなく、一歩踏み出す好奇心
を持って、変化を恐れずに前進してまいります。会社をより良くしたい想
いは不変です。仲間への感謝と愛を大切にしつつも、結果に拘ります。
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　当社は得意先様を通じて製造業を中心に土木・建設業、水産・農林業、
運輸業、官公庁、医療関連など、様々な業種のユーザー様にお世話になっ
ています。どの業種のお客様にも消耗品調達の効率化には、トラスコが必
要不可欠な存在だと仰っていただけるよう、まだまだお役に立てていない
業種への研究を行い、当社に不足している機能の強化を目指します。
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　お客様との信頼関係を築くためには、単に商品やサービスを販売
するだけではなく、ニーズや期待を理解し、それを超えることが大切
です。長期的なパートナーシップを重視し、その為に、お客様の声を
徹底的に理解してお客様ごとに異なるニーズに合わせた提案をす
ることで、お客様の期待を超える価値提供を目指してまいります。
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　よりユーザー様との接点を増やします。短納期、クリーン調達、在
庫削減etc.様々なユーザー様のニーズにこたえることが問屋トラス
コならできる。また、ユーザー様との接点を増やすことで得意先様
にとって確度の高い商品情報の提供や新たな流通提案が可能に
なる。得意先様と共にユーザー様に支持される問屋を目指します。
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　モノづくりの現場で「個々のお客様が描く未来図」と「求める利便性」に
お応えできるように、多様化するニーズや個別課題を迅速にキャッチし、
「この商品もトラスコに任せたい」と言っていただけるような一年にします。
　その実現と同時に、お客様、仕入先様が喜んでいただけるように当社独
自の『サービス力』を磨き、一つひとつ改善を積み重ねてまいります。

「一歩ずつ」「一歩ずつ」「一歩ずつ」
い っ ぽい っ ぽい っ ぽ

　高い目標を前にすると、何から手をつければいいか、分からなくなる時
があります。そんな時は一歩ずつでも前進することを意識するように心
がけています。それを一年間続ければ大きな成果に繋がると信じていま
す。共に働く仲間たちと日々前進し、競争が激化するホームセンター市
場の中で得意先様、仕入先様のお役に立てる一年にいたします。

　海外市場＝日本市場以外の全て。
考えるだけでも大きな可能性に胸が高鳴ります。海外営業の全てを預
かる立場として、この可能性を結果で証明したい。ひとつひとつ地に足
のついた地道な営業活動を行い、お客様のお役に立てる国をひとつで
も増やしたいと考えています。本年もどうぞよろしくお願いいたします。
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ボス登場 NEW BOSS
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DEBUT.
令和６年11月13日付、令和７年１月１日付で４名の新しいボスが誕生しました。
新たなステージに向けての意気込みコメントをいただきましたのでご紹介いたします！

2010年 プラネット東関東４月

2014年 岡崎支店４月
2011年 北大阪支店４月

2018年 東京管理課４月

2024年 経営企画課４月
2024年 海外調達課 兼　

トラスコナカヤマ USA 
代表取締役

９月

略  歴

オフィスにて（左：佐藤さん｟パートタイマー｠右：武中代表取締役）

任新任

2008年 プラネット北関東3月
2008年 川崎支店7月
2012年 秋田支店4月
2016年 沼津支店4月
2020年 MROサプライ神戸支店4月
2021年 通販大阪支店1月
2025年 通販大阪支店 支店長1月

略  歴

指導役退任のご挨拶

2014年 プラネット東北３月

2020年 新潟北支店４月
2015年 郡山支店４月

2023年 金沢支店 支店長代理１月
2025年 広島支店 支店長１月

略  歴

広島支店

【入社11年目】

松岡 高明
まつおか　 たかあき

支店長

2014年 プラネット北海道９月

2025年 １月

2024年 プラネット北海道
センター長代理
プラネット北海道
センター長

１月

略  歴

プラネット北海道

【入社11年目】

樋口 勝己
ひぐち　　 かつみ

センター長

通販大阪支店

【入社17年目】

中禮 仁
ちゅうれい　ひとし

支店長

2015年 ＨＣ東日本物流センター３月

2019年 大阪支店９月
2016年 大宮支店４月

2023年 大阪支店 支店長代理１月
2025年 厚木支店 支店長１月

略  歴

厚木支店

【入社10年目】

大竹 真生
おおたけ　　 まお

支店長

【入社15年目】

武中 駿介
たけなか　しゅんすけ

代表取締役

トラスコナカヤマ USA

「物流全体で
 成果を
 出し続ける」
「物流全体で
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 出し続ける」
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　従業員の安全を確保しつつ、お客様に欠品や誤配が無く、当たり
前に商品が届く環境を作る。利便性の向上に繋がるよう、将来を見
据えた物流機能の強化と改善を行い続ける。これらをメッセージだ
けにならないよう、他部署と連携しながら物流全体で取り組み、継
続的に行動を起こして成果を出していける組織運営を行います。 

「不撓不屈」「不撓不屈」「不撓不屈」
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くつ
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　物流が果たす役割、重要度は益々高まってきており、「ニアワセ＋
ユーチョク」をはじめとし、当社に対するお客様の要望や期待値も高ま
る中、新しいビジネス、新しい市場、いずれも物流が起点となり、物流な
しには実現できないものとなっています。「必要な時」に「必要なモノ」を
「必要なだけ」にお応えする物流を不撓不屈で実現してまいります。

　私ごとですが2025年１月に70歳となり、１月末をもって
任期満了で退任いたします。皆さまには長きにわたり、ま
た公私とも大変お世話になり本当に有難うございました。
　思い返せば…はんどめいどで最初の感謝は2020年新
春号、取締役退任の時でした。感謝の言葉と共に、仕事
を進める上でのアドバイスを書かせていただきました。
　そして今回は二度目の感謝、もう堅苦しいアドバイスも
必要ないと思います。『トラスコ人生はひと粒で２度おい
しい！』そんな会社との出会い、人との出会いに感謝の気
持ちでいっぱいです。
　これからは一人のOBとして、この会社を応援していき
ます。
　皆さんも明るく元気で、そして何よりも笑顔を忘れずト
ラスコ人生を楽しんでください！

「物流は
 無くならない

から
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　様々なお客様の様々な要望に応えられる「圧倒的な」利便性
を物流で実現したい。だからこそ、欠品、欠量、キャンセル、誤配
の無い理想の物流を地道に愚直に追及します。そこに物流の価
値とやりがいがあります。トラスコ中山の物流で働くことの楽しさ
を今以上に伝えていく一年にしたいと思います。

物流部 東日本 部長

物流部 西日本 部長

物流企画部 部長
きた　　  ともや

喜多 智弥

ひらやま　たかのり

平山 貴規

はんだ　　なおや

半田 尚也

昭和53年（1978）
（1996）
（1998）
（1999）
（2003）
（2004）
（2007）
（2017）
（2019）
（2020）
（2025）

当社入社

平成10年 経営企画本部 本部長
平成 ８年 東京支店 支店長

平成11年 執行役員 経営企画本部 本部長
平成15年 執行役員 購買本部 本部長

平成19年 常務取締役 商品本部 本部長
平成16年 取締役 物流本部 本部長

平成29年 専務取締役 経営管理本部 本部長
平成31年 専務取締役 社長補佐

令和 ７年 退任
令和 ２年 指導役

略  歴

指導役
なかい   たかし

中井 孝「感謝再び」
かんしゃふたた

部 長

トラスコナカヤマ USAの設立を担当させていただけることを心から嬉しく思うと同時に、その重責を深く感じておりま
す。アメリカならではの魅力あふれる商品を開拓し、日本のマーケットのお役に立てるよう、一層精進してまいります。

10   handmade vol.149 2025 new spring

社内外皆さまのお陰で、今回チャンスをいただけることとなりまし
た。常に学習・成長を心掛け、支店の最高責任者として、皆さまに
頼りにされる支店・人間になる様努めます。

念願のセンター長になることができ、非常に嬉しいとともに、重責を感
じております。ロジス・ロジスエリア社員が目標とする存在になれるよ
う、日々学びを得て精進してまいります。『明るく楽しく元気よく』日本
のモノづくりを支えていきます！

入社して16年、縁ある皆さまのお力添えで充実したトラスコ生活を過
ごしてまいりました。まだまだ至らぬ点は沢山ございますが、これからも
皆さまのお役に立てるよう支店メンバーと一緒に成長してまいります！

周りの方への感謝と謙虚さを忘れず、支店や会社の業容拡大の
ため尽力してまいります。当社の独自性の高いたくさんの強みをフ
ル活用し、スピード感を持って首都圏ブロックを盛り上げていき
ます！
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DEBUT.
令和６年11月13日付、令和７年１月１日付で４名の新しいボスが誕生しました。
新たなステージに向けての意気込みコメントをいただきましたのでご紹介いたします！

2010年 プラネット東関東４月

2014年 岡崎支店４月
2011年 北大阪支店４月

2018年 東京管理課４月

2024年 経営企画課４月
2024年 海外調達課 兼　

トラスコナカヤマ USA 
代表取締役

９月

略  歴

オフィスにて（左：佐藤さん｟パートタイマー｠右：武中代表取締役）

任新任

2008年 プラネット北関東3月
2008年 川崎支店7月
2012年 秋田支店4月
2016年 沼津支店4月
2020年 MROサプライ神戸支店4月
2021年 通販大阪支店1月
2025年 通販大阪支店 支店長1月

略  歴

指導役退任のご挨拶

2014年 プラネット東北３月

2020年 新潟北支店４月
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2025年 広島支店 支店長１月
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広島支店

【入社11年目】

松岡 高明
まつおか　 たかあき

支店長

2014年 プラネット北海道９月

2025年 １月

2024年 プラネット北海道
センター長代理
プラネット北海道
センター長

１月
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プラネット北海道

【入社11年目】

樋口 勝己
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センター長

通販大阪支店

【入社17年目】

中禮 仁
ちゅうれい　ひとし

支店長

2015年 ＨＣ東日本物流センター３月
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厚木支店

【入社10年目】

大竹 真生
おおたけ　　 まお

支店長

【入社15年目】

武中 駿介
たけなか　しゅんすけ

代表取締役
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組 織 図
令和７年（2025）１月１日付

サステナビリティ委員会

取締役会

代表取締役社長

監査役会

中央安全衛生委員会

監査指導室

社外取締役（Board Brain）指 導 役 監 査 役 社外取締役候補者

物流本部 本部長

営業本部 物流本部商品本部デジタル戦略本部経営管理本部

商品本部 本部長 営業本部 本部長経営管理本部・デジタル戦略本部・オレンジブック本部 本部長

代表取締役社長
株主総会

経営企画部 人事部 総務部 経理部 情報
システム部

デジタル
推進部

東京
商品部

大阪
商品部

海外
商品部

営業企画部 ⁄
eビジネス営業部

４課３支店

ホームセンター
営業部 物流部物流

企画部ファクトリー営業部 海外部

取締役
経営管理本部 本部長 兼
デジタル戦略本部 本部長 兼
オレンジブック本部 本部長
かずみ   あつし
数見 篤

取締役
商品本部 本部長
なかい　　かずお
中井 一雄

指導役
なかい   たかし
中井 孝

常勤監査役
うんと 　 きよのり
雲戸 清則

非常勤監査役
わだ　　よりとも
和田 頼知

非常勤監査役
かまくら     ひろほ
鎌倉 寛保

非常勤監査役
ひねの　　 けん
日根野 健

社外取締役候補者
おおた　　 りさ
大田 梨沙

社外取締役（BB）

株式会社
フォアサイト・アンド・カンパニー

代表取締役

任期満了に伴い令和７年（2025）
１月末をもって退任
指導役とは
当社において過去に積み上げ
た実績を基に、その知識や経
験を活かした従業員への助言
を目的に設置しています。

社外取締役 鈴木 貴子は任期満了のため令和７
年（2025）３月28日開催予定の当社第62期定時株
主総会終結の時をもって、社外取締役を退任予定

※令和７年（2025）３月の株
主総会をもって正式に社外
取締役に就任予定

Board Brain（BB）とは
当社では、社外取締役をBoard Brain（BB）と呼びます。豊富な経験
や知識を活かした助言やサポートを通して、当社の発展に貢献して
もらいたいという思いから名づけました。

令和６年（2024） ９月12日付
令和６年（2024）11月13日付
令和６年（2024）12月１日付
令和７年（2025） １月１日付
で変更した箇所

さいとう    けんいち
齋藤 顕一

社外取締役（BB）

萩原工業株式会社
相談役

はぎはら    くにあき
萩原 邦章

社外取締役（BB）

エステー株式会社
会長

ダイナミックツール株式会社
代表取締役

すずき      たかこ
鈴木 貴子

取締役
物流本部 本部長
なかやま　 たつや
中山 達也

上席執行役員
営業本部 本部長
やまもと　  まさし
山本 雅史

経営企画部
部長

経営企画課
秘書課
広報IR課
サステナビリティ
推進課

たかた 　 まゆみ
高田 真由美

トラスコ中山
健康保険組合
事務長

たに　あきこ
谷 彰子

人事部
部長

人事課
HRサポート課
採用課
人材開発課
ヘルスケア課

おおたに 　まさと
大谷 正人

経理部
部長

経理課
財務課

しもず   あつし
下津 敦嗣

執行役員
情報システム部
部長

IT企画課
システム管理課
インフラ・
ネットワーク管理課
データ管理課

きむら  たかゆき
木村 隆之

デジタル推進部 部長 兼
UＸプラットフォーム開発室

（室長）

デジタル推進課
UXプラット
フォーム開発室

いけがみ　もとき
池上 元規

オレンジブック本部

オレンジブック部

オレンジブック部 部長 兼
商品ＤＢプラットフォーム開発室

（室長）

オレンジブック課
オレンジブック
.Com課
商品DBプラット
フォーム開発室

しみず  りゅうたろう
清水 隆太朗

東京商品部
部長

東京NB商品課
東京PB商品課
PBプロダクト
デザイン課
東京仕入先
開発課

まつばら  ふみあき
松原 史明

海外商品部
部長

海外調達課
ドイツオフィス
台湾オフィス
タイオフィス

やしま 　 たけし
八島 剛志

物流企画部
部長

物流企画課
配送
マネジメント課
ロジプラット
フォーム開発室 兼
P愛知準備室
物流安全推進課

はんだ  なおや
半田 尚也

物流部
東日本 部長
きた 　　ともや
喜多 智弥

東部ブロック営業企画部

eビジネス営業部

営業企画部 部長 兼
eビジネス営業部

部長

販売企画課
市場価格調査室
直治郎課
MROストッカー
推進課

通販東京
通販大阪
MROサプライ
東京

ほりた りょうへい
堀田 亮平

12支店

執行役員
ファクトリー営業部
東部 部長

札幌
八戸
仙台
秋田
郡山
水戸
宇都宮
伊勢崎
新潟
新潟北
岡谷
上田

やまなか  あつひろ
山中 敦宏

首都圏ブロック
10支店

ファクトリー営業部
首都圏 部長

鹿島
大宮
幸手
千葉
松戸
東京
京浜
厚木
静岡
富士

きむら　よしき
木村 好希

中部ブロック
８支店

ファクトリー営業部
中部 部長

富山
金沢
福井
浜松
名古屋
岡崎
小牧
四日市

よねだ  ゆたか
米田 豊

近畿ブロック
７支店

ファクトリー営業部
近畿 部長

竜王
京都
大阪
東大阪
南大阪
神戸
姫路

さかい   としはる
酒井 利治

西部ブロック
17支店

ファクトリー営業部
西部 部長

米子
岡山
広島
福山
宇部
周南
徳島
高松
松山
福岡
小倉
鳥栖
長崎
熊本
大分
鹿児島
沖縄

11 物流センター
P北海道
P東北
P北関東
P埼玉
P東関東
P南関東
東京BUC
HC東日本
物流センター
宇都宮STC
小山STC
大宮STC

17 物流センター
P東海
P名古屋
P滋賀
P大阪
P神戸
P山陽
P九州
HC西日本
物流センター
HC九州
物流センター
岡崎STC
豊橋STC
東大阪STC
堺STC
奈良STC
岡山STC
高松STC
博多STC

物流部
西日本 部長
ひらやま  たかのり
平山 貴規

ふじた　まさとし
藤田 雅敏

海外部 部長 兼
海外販売課 課長

海外販売課

ひがし  のりひろ
東 則博

４支店

ホームセンター営業部
部長

HC東京　HC大阪
福岡　沖縄
※ファクトリー営業部支店
　との兼任2支店含む

まつい  しゅう
松井 周

執行役員
大阪商品部
部長

大阪NB商品課
大阪PB商品課
PB品質保証課
仕入管理課
大阪仕入先
開発課
お客様相談室

あおやま　こうしろう
青山 幸史朗

執行役員
総務部 部長 兼
プロパティ課 課長

東京管理課
大阪管理課
プロパティ課
トラスコ・
リゾート&スパ
箱根
京都 神楽岡
蓮月荘
トラスコ・
リゾート&スパ
軽井沢

あだち　みきお
安達 幹雄

ボード　 ブレーン

代表取締役社長
なかやま   てつや
中山 哲也

※海外子会社対応窓口

海外現地法人
（子会社）

トラスコ中山株式会社
担当役員　中井 一雄
TRUSCO 
NAKAYAMA 
USA, INC.
（トラスコナカヤマ USA）

代表取締役
たけなか  しゅんすけ
武中 駿介

海外現地法人（子会社）
トラスコ中山株式会社
担当役員　山本 雅史

TRUSCO NAKAYAMA
CORPORATION
（THAILAND） LIMITED
 （トラスコナカヤマ タイランド）

代表取締役社長
はらだ　かずあき
原田 和明

PT. TRUSCO
NAKAYAMA
INDONESIA
 （トラスコナカヤマ インドネシア）

代表取締役社長
たくの　ようへい
宅野 洋平

新

新

新

新
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組 織 図
令和７年（2025）１月１日付

サステナビリティ委員会

取締役会

代表取締役社長

監査役会

中央安全衛生委員会

監査指導室

社外取締役（Board Brain）指 導 役 監 査 役 社外取締役候補者

物流本部 本部長

営業本部 物流本部商品本部デジタル戦略本部経営管理本部

商品本部 本部長 営業本部 本部長経営管理本部・デジタル戦略本部・オレンジブック本部 本部長

代表取締役社長
株主総会

経営企画部 人事部 総務部 経理部 情報
システム部

デジタル
推進部

東京
商品部

大阪
商品部

海外
商品部

営業企画部 ⁄
eビジネス営業部

４課３支店

ホームセンター
営業部 物流部物流

企画部ファクトリー営業部 海外部

取締役
経営管理本部 本部長 兼
デジタル戦略本部 本部長 兼
オレンジブック本部 本部長
かずみ   あつし
数見 篤

取締役
商品本部 本部長
なかい　　かずお
中井 一雄

指導役
なかい   たかし
中井 孝

常勤監査役
うんと 　 きよのり
雲戸 清則

非常勤監査役
わだ　　よりとも
和田 頼知

非常勤監査役
かまくら     ひろほ
鎌倉 寛保

非常勤監査役
ひねの　　 けん
日根野 健

社外取締役候補者
おおた　　 りさ
大田 梨沙

社外取締役（BB）

株式会社
フォアサイト・アンド・カンパニー

代表取締役

任期満了に伴い令和７年（2025）
１月末をもって退任
指導役とは
当社において過去に積み上げ
た実績を基に、その知識や経
験を活かした従業員への助言
を目的に設置しています。

社外取締役 鈴木 貴子は任期満了のため令和７
年（2025）３月28日開催予定の当社第62期定時株
主総会終結の時をもって、社外取締役を退任予定

※令和７年（2025）３月の株
主総会をもって正式に社外
取締役に就任予定

Board Brain（BB）とは
当社では、社外取締役をBoard Brain（BB）と呼びます。豊富な経験
や知識を活かした助言やサポートを通して、当社の発展に貢献して
もらいたいという思いから名づけました。

令和６年（2024） ９月12日付
令和６年（2024）11月13日付
令和６年（2024）12月１日付
令和７年（2025） １月１日付
で変更した箇所

さいとう    けんいち
齋藤 顕一

社外取締役（BB）

萩原工業株式会社
相談役

はぎはら    くにあき
萩原 邦章

社外取締役（BB）

エステー株式会社
会長

ダイナミックツール株式会社
代表取締役

すずき      たかこ
鈴木 貴子

取締役
物流本部 本部長
なかやま　 たつや
中山 達也

上席執行役員
営業本部 本部長
やまもと　  まさし
山本 雅史

経営企画部
部長

経営企画課
秘書課
広報IR課
サステナビリティ
推進課

たかた 　 まゆみ
高田 真由美

トラスコ中山
健康保険組合
事務長

たに　あきこ
谷 彰子

人事部
部長

人事課
HRサポート課
採用課
人材開発課
ヘルスケア課

おおたに 　まさと
大谷 正人

経理部
部長

経理課
財務課

しもず   あつし
下津 敦嗣

執行役員
情報システム部
部長

IT企画課
システム管理課
インフラ・
ネットワーク管理課
データ管理課

きむら  たかゆき
木村 隆之

デジタル推進部 部長 兼
UＸプラットフォーム開発室

（室長）

デジタル推進課
UXプラット
フォーム開発室

いけがみ　もとき
池上 元規

オレンジブック本部

オレンジブック部

オレンジブック部 部長 兼
商品ＤＢプラットフォーム開発室

（室長）

オレンジブック課
オレンジブック
.Com課
商品DBプラット
フォーム開発室

しみず  りゅうたろう
清水 隆太朗

東京商品部
部長

東京NB商品課
東京PB商品課
PBプロダクト
デザイン課
東京仕入先
開発課

まつばら  ふみあき
松原 史明

海外商品部
部長

海外調達課
ドイツオフィス
台湾オフィス
タイオフィス

やしま 　 たけし
八島 剛志

物流企画部
部長

物流企画課
配送
マネジメント課
ロジプラット
フォーム開発室 兼
P愛知準備室
物流安全推進課

はんだ  なおや
半田 尚也

物流部
東日本 部長
きた 　　ともや
喜多 智弥

東部ブロック営業企画部

eビジネス営業部

営業企画部 部長 兼
eビジネス営業部

部長

販売企画課
市場価格調査室
直治郎課
MROストッカー
推進課

通販東京
通販大阪
MROサプライ
東京

ほりた りょうへい
堀田 亮平

12支店

執行役員
ファクトリー営業部
東部 部長

札幌
八戸
仙台
秋田
郡山
水戸
宇都宮
伊勢崎
新潟
新潟北
岡谷
上田

やまなか  あつひろ
山中 敦宏

首都圏ブロック
10支店

ファクトリー営業部
首都圏 部長

鹿島
大宮
幸手
千葉
松戸
東京
京浜
厚木
静岡
富士

きむら　よしき
木村 好希

中部ブロック
８支店

ファクトリー営業部
中部 部長

富山
金沢
福井
浜松
名古屋
岡崎
小牧
四日市

よねだ  ゆたか
米田 豊

近畿ブロック
７支店

ファクトリー営業部
近畿 部長

竜王
京都
大阪
東大阪
南大阪
神戸
姫路

さかい   としはる
酒井 利治

西部ブロック
17支店

ファクトリー営業部
西部 部長

米子
岡山
広島
福山
宇部
周南
徳島
高松
松山
福岡
小倉
鳥栖
長崎
熊本
大分
鹿児島
沖縄

11 物流センター
P北海道
P東北
P北関東
P埼玉
P東関東
P南関東
東京BUC
HC東日本
物流センター
宇都宮STC
小山STC
大宮STC

17 物流センター
P東海
P名古屋
P滋賀
P大阪
P神戸
P山陽
P九州
HC西日本
物流センター
HC九州
物流センター
岡崎STC
豊橋STC
東大阪STC
堺STC
奈良STC
岡山STC
高松STC
博多STC

物流部
西日本 部長
ひらやま  たかのり
平山 貴規

ふじた　まさとし
藤田 雅敏

海外部 部長 兼
海外販売課 課長

海外販売課

ひがし  のりひろ
東 則博

４支店

ホームセンター営業部
部長

HC東京　HC大阪
福岡　沖縄
※ファクトリー営業部支店
　との兼任2支店含む

まつい  しゅう
松井 周

執行役員
大阪商品部
部長

大阪NB商品課
大阪PB商品課
PB品質保証課
仕入管理課
大阪仕入先
開発課
お客様相談室

あおやま　こうしろう
青山 幸史朗

執行役員
総務部 部長 兼
プロパティ課 課長

東京管理課
大阪管理課
プロパティ課
トラスコ・
リゾート&スパ
箱根
京都 神楽岡
蓮月荘
トラスコ・
リゾート&スパ
軽井沢

あだち　みきお
安達 幹雄

ボード　 ブレーン

代表取締役社長
なかやま   てつや
中山 哲也

※海外子会社対応窓口

海外現地法人
（子会社）

トラスコ中山株式会社
担当役員　中井 一雄
TRUSCO 
NAKAYAMA 
USA, INC.
（トラスコナカヤマ USA）

代表取締役
たけなか  しゅんすけ
武中 駿介

海外現地法人（子会社）
トラスコ中山株式会社
担当役員　山本 雅史

TRUSCO NAKAYAMA
CORPORATION
（THAILAND） LIMITED
 （トラスコナカヤマ タイランド）

代表取締役社長
はらだ　かずあき
原田 和明

PT. TRUSCO
NAKAYAMA
INDONESIA
 （トラスコナカヤマ インドネシア）

代表取締役社長
たくの　ようへい
宅野 洋平

新

新

新

新
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リリースはこちら

リリースはこちら

リリースはこちら

リリースはこちら

両端に粘着剤が付いた養生
シートで、手で切ることができ
るので、道具を出す手間が省け
て作業効率アップ！再剥離も可
能なため、失敗しても
何度でも施工が可能です。

家庭用扇風機では主
流のDCモーターを
業務用の大型扇風機
に採用し、運びやす
いデザイン性、静音
性、環境性を考えた
「人にやさしい
大型扇風機」を
開発！

6 海外現地法人「トラスコナカヤマ USA」を設立

1 テレビ東京系列「LIFE IS MONEY 
  ～世の中お金で見てみよう～」当社出演

4 中山ワンダフルフェスタvol.24開催

29 テレビ東京系列「LIFE IS MONEY
～世の中お金で見てみよう～」
当社２度目の出演

18 CRM協議会主催
「CRMベストプラクティス賞」「大星賞」ダブル受賞

17 防災訓練＠大阪本社

3 令和７年度入社 内定式

5 「知られざるガリバー」動画配信サービスで配信開始！

2 防災訓練＠東京本社

13・14

13

第47回社内
「オレンジ博士」資格試験

27 ワインセミナー＠大阪本社

28 経営会議

「プラチナくるみんプラス」認定

プラネット東関東「I-Pack®」新規導入

厚生労働大臣より「プラチナくるみんプラス」の
認定を受けました。
当社は2008年から、次世代育成支援対策推
進法に基づき施行された「くるみん」認定を受
けています。今回新たに男性育児休業取得率
の向上などが評価され「くるみん」認定より高
水準な子育てサポート企業の証である「プラチ
ナくるみん」認定を受けました。また、期限内に
使わず余った有休を上限無く積み立てること
ができる「積休バンク制度」の利用用途に新た
に不妊治療を加えたことなどが評価され、不妊
治療と仕事の両立へのサポートにも積極的な
企業を認定する「プラス」認定も取得しました。

千葉県松戸市にある物流センター「プラ
ネット東関東」に、高速自動梱包出荷ライ
ン「I-Pack®」１ラインを新規導入しまし
た。「プラネット東関東」は、首都圏におい
て当社最大の物流センター「プラネット埼
玉」に次ぐ在庫アイテム数を保有してお
り、高速自動梱包出荷ライン「I-Pack®」を
導入することで、2025年には年間60万
個口の出荷に対応できる計画です。首都
圏の出荷機能を強化し、拡大する売上と
増加する「ユーザー様直送」に
対応できる出荷体制を
構築します。

10

11

12

1

9

NEWS TOPICSNEWS TOPICS
令和6年（2024） 9月上旬 ▶ 1月上旬

9.1 1 wed.

1.6 mon.

11.18 mon.

ニュース & トピックス

「プラチナくるみんプラス」認定9.11

9~10 リーダーズ・コース研修

23~25 スキルアップ・コース研修＠箱根

30 第62期第３四半期決算発表

31 経営会議

プライベートブランド商品 ３アイテムで
「2024年度グッドデザイン賞」受賞

10.16

プラネット東関東
「I-Pack®」新規導入 11.18

「選択的週休３日制度」導入12.2

「マネチャレ制度」新設1.6

「ひなどり転勤制度」新設11.14

トラスコ オレンジブック＆
トラスコ プロツールマガジンイチオシ
2025年版発刊

22 ワインセミナー＠東京本社
18 名古屋大学推進協議会

10 新任ボス研修

10 冬季賞与支給メッセージ
（中山本部長メッセージ動画配信）

「2024年度グッドデザイン賞」受賞
10.16 wed.

P22へ

P22へ

P16へ

P16へ

「ひなどり転勤制度」新設

お付き合いをしている人の居住地の近隣で勤務を望む場合
に希望転勤を認める「ひなどり転勤制度」を新設しました。
2005年に配偶者に帯同できる「おしどり転勤制度」を設け
ておりますが、今回の新制度によって社員がより将来の人生
設計を考えやすくなることで、長く安心して働くことができる
企業を目指します。

1 1.14 thu.

12 ボスチャレ生研修

26                     経営会議

6 東京本社・大阪本社
令和７年賀詞交歓会

6 年頭ライブ朝礼

「マネチャレ制度」新設

ボス（責任者）の仕事に興味はあるものの、ボス
候補生として立候補する「ボスチャレンジ制度」に
ハードルを感じている社員を対象とした新制度を
設立します。「マネチャレ制度」を通じて自部署内
で小規模のマネジメントを経験し、ボス業務の面
白さや難しさを含むやりがいを実感することで、
次のステップへの後押しを促します。

日常業務からマネジメントへの
ステップアップを段階的に行う

※日曜日＋祝日含む月～土曜日の間で２日間選択し、計３日の休日を取得します。

一般社員
ジョブローテーションやOJT、
OFF-JTを通じて、
様々な経験をして成長

マネチャレ生
ボスチャレンジ制度の
前段階として、社員が
自部署内で小規模な
マネジメント業務を経験（対象５年目以上）

ボスチャレ生 次のボス候補生として
自部署のマネジメント
業務を経験

エリアの最高責任者として活躍

（対象7年目以上）

ボス（責任者）

チャレンジ

チャレンジ

配属

12.2 mon.

「選択的週休３日制度」導入

「選択的週休３日制度」は１日あたりの勤務時間を7.5時間から
９時間にすることで週３日の休日を取得することができる制度で
す。希望者は事業所長の承認を得て開始します。休日が増えるこ
とで仕事とプライベートのバランスが取りやすくなることに加え
て、業務量の繁閑に応じた労働時間を確保することで生産性向
上や業務負担の最適化を目指します。

手で切れる粘着付養生シート 

全閉式DCモーター工場扇
ジェネラルファン・ビッグ

光るドラムリール
品番：TRHDL-30M
発注コード：563-1860
メーカー希望小売価格

公益財団法人日本デザイン振興会が主催する「2024年度グッドデザイン賞」
において、プライベート・ブランドから3つの商品が、グッドデザイン賞を受賞
しました。

視認性が高まるため、つまづき防止や断線
予防といった安全対策に加え、誘導灯の代
わりにも使えます。

プラネット東関東に導入された「I-Pack®」

平成17年
（2005） おしどり転勤制度 18名

社内外問わず、配偶者の転
勤があった場合に、配偶者
の転勤エリアに帯同し、勤務
を続けることができる制度。

社内外問わず、お付き合い
をしている人の居住地の近
隣での勤務を望む場合に、
希望転勤ができる制度。

新 設
ひなどり転勤制度

令和６年
（2024）

開始時期 制 度 詳 細 利用人数

※直近３年間

週休２日 週休3日

勤務時間 9：00～17：30
（７時間30分）

土・日・祝 日 ＋2日間※

9：00～19：00
（9時間）

休日

リリースはこちら

TCS1030

TCS530

品 番

666-4564

666-4562

発注コード

14,060円（税抜）

7,030円（税抜）

メーカー希望小売価格
手で切れる粘着付養生シート
幅1000mm×長さ30m
手で切れる粘着付養生シート
幅500mm×長さ30m

品 名

DF-60

DF-75

品 番

664-2886

664-2887

発注コード

37,000円（税抜）

45,000円（税抜）

メーカー希望小売価格
全閉式DCモーター工場扇

ジェネラルファン・ビッグ 60cm
全閉式DCモーター工場扇

ジェネラルファン・ビッグ 75cm

品 名

日
本
初
の
電
線
が
光
る
ド
ラ
ム
リ
ー
ル
！

作
業
効
率
ア
ッ
プ
！

人
に
や
さ
し
い

大
型
扇
風
機

商品情報はこちら

商品情報はこちら

商品情報はこちら57,600円（税抜）
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リリースはこちら

リリースはこちら

リリースはこちら

リリースはこちら

両端に粘着剤が付いた養生
シートで、手で切ることができ
るので、道具を出す手間が省け
て作業効率アップ！再剥離も可
能なため、失敗しても
何度でも施工が可能です。

家庭用扇風機では主
流のDCモーターを
業務用の大型扇風機
に採用し、運びやす
いデザイン性、静音
性、環境性を考えた
「人にやさしい
大型扇風機」を
開発！

6 海外現地法人「トラスコナカヤマ USA」を設立

1 テレビ東京系列「LIFE IS MONEY 
  ～世の中お金で見てみよう～」当社出演

4 中山ワンダフルフェスタvol.24開催

29 テレビ東京系列「LIFE IS MONEY
～世の中お金で見てみよう～」
当社２度目の出演

18 CRM協議会主催
「CRMベストプラクティス賞」「大星賞」ダブル受賞

17 防災訓練＠大阪本社

3 令和７年度入社 内定式

5 「知られざるガリバー」動画配信サービスで配信開始！

2 防災訓練＠東京本社

13・14

13

第47回社内
「オレンジ博士」資格試験

27 ワインセミナー＠大阪本社

28 経営会議

「プラチナくるみんプラス」認定

プラネット東関東「I-Pack®」新規導入

厚生労働大臣より「プラチナくるみんプラス」の
認定を受けました。
当社は2008年から、次世代育成支援対策推
進法に基づき施行された「くるみん」認定を受
けています。今回新たに男性育児休業取得率
の向上などが評価され「くるみん」認定より高
水準な子育てサポート企業の証である「プラチ
ナくるみん」認定を受けました。また、期限内に
使わず余った有休を上限無く積み立てること
ができる「積休バンク制度」の利用用途に新た
に不妊治療を加えたことなどが評価され、不妊
治療と仕事の両立へのサポートにも積極的な
企業を認定する「プラス」認定も取得しました。

千葉県松戸市にある物流センター「プラ
ネット東関東」に、高速自動梱包出荷ライ
ン「I-Pack®」１ラインを新規導入しまし
た。「プラネット東関東」は、首都圏におい
て当社最大の物流センター「プラネット埼
玉」に次ぐ在庫アイテム数を保有してお
り、高速自動梱包出荷ライン「I-Pack®」を
導入することで、2025年には年間60万
個口の出荷に対応できる計画です。首都
圏の出荷機能を強化し、拡大する売上と
増加する「ユーザー様直送」に
対応できる出荷体制を
構築します。

10

11

12

1

9

NEWS TOPICSNEWS TOPICS
令和6年（2024） 9月上旬 ▶ 1月上旬

9.1 1 wed.

1.6 mon.

11.18 mon.

ニュース & トピックス

「プラチナくるみんプラス」認定9.11

9~10 リーダーズ・コース研修

23~25 スキルアップ・コース研修＠箱根

30 第62期第３四半期決算発表

31 経営会議

プライベートブランド商品 ３アイテムで
「2024年度グッドデザイン賞」受賞

10.16

プラネット東関東
「I-Pack®」新規導入 11.18

「選択的週休３日制度」導入12.2

「マネチャレ制度」新設1.6

「ひなどり転勤制度」新設11.14

トラスコ オレンジブック＆
トラスコ プロツールマガジンイチオシ
2025年版発刊

22 ワインセミナー＠東京本社
18 名古屋大学推進協議会

10 新任ボス研修

10 冬季賞与支給メッセージ
（中山本部長メッセージ動画配信）

「2024年度グッドデザイン賞」受賞
10.16 wed.

P22へ

P22へ

P16へ

P16へ

「ひなどり転勤制度」新設

お付き合いをしている人の居住地の近隣で勤務を望む場合
に希望転勤を認める「ひなどり転勤制度」を新設しました。
2005年に配偶者に帯同できる「おしどり転勤制度」を設け
ておりますが、今回の新制度によって社員がより将来の人生
設計を考えやすくなることで、長く安心して働くことができる
企業を目指します。

1 1.14 thu.

12 ボスチャレ生研修

26                     経営会議

6 東京本社・大阪本社
令和７年賀詞交歓会

6 年頭ライブ朝礼

「マネチャレ制度」新設

ボス（責任者）の仕事に興味はあるものの、ボス
候補生として立候補する「ボスチャレンジ制度」に
ハードルを感じている社員を対象とした新制度を
設立します。「マネチャレ制度」を通じて自部署内
で小規模のマネジメントを経験し、ボス業務の面
白さや難しさを含むやりがいを実感することで、
次のステップへの後押しを促します。

日常業務からマネジメントへの
ステップアップを段階的に行う

※日曜日＋祝日含む月～土曜日の間で２日間選択し、計３日の休日を取得します。

一般社員
ジョブローテーションやOJT、
OFF-JTを通じて、
様々な経験をして成長

マネチャレ生
ボスチャレンジ制度の
前段階として、社員が
自部署内で小規模な
マネジメント業務を経験（対象５年目以上）

ボスチャレ生 次のボス候補生として
自部署のマネジメント
業務を経験

エリアの最高責任者として活躍

（対象7年目以上）

ボス（責任者）

チャレンジ

チャレンジ

配属

12.2 mon.

「選択的週休３日制度」導入

「選択的週休３日制度」は１日あたりの勤務時間を7.5時間から
９時間にすることで週３日の休日を取得することができる制度で
す。希望者は事業所長の承認を得て開始します。休日が増えるこ
とで仕事とプライベートのバランスが取りやすくなることに加え
て、業務量の繁閑に応じた労働時間を確保することで生産性向
上や業務負担の最適化を目指します。

手で切れる粘着付養生シート 

全閉式DCモーター工場扇
ジェネラルファン・ビッグ

光るドラムリール
品番：TRHDL-30M
発注コード：563-1860
メーカー希望小売価格

公益財団法人日本デザイン振興会が主催する「2024年度グッドデザイン賞」
において、プライベート・ブランドから3つの商品が、グッドデザイン賞を受賞
しました。

視認性が高まるため、つまづき防止や断線
予防といった安全対策に加え、誘導灯の代
わりにも使えます。

プラネット東関東に導入された「I-Pack®」

平成17年
（2005） おしどり転勤制度 18名

社内外問わず、配偶者の転
勤があった場合に、配偶者
の転勤エリアに帯同し、勤務
を続けることができる制度。

社内外問わず、お付き合い
をしている人の居住地の近
隣での勤務を望む場合に、
希望転勤ができる制度。

新 設
ひなどり転勤制度

令和６年
（2024）

開始時期 制 度 詳 細 利用人数

※直近３年間

週休２日 週休3日

勤務時間 9：00～17：30
（７時間30分）

土・日・祝 日 ＋2日間※

9：00～19：00
（9時間）

休日

リリースはこちら

TCS1030

TCS530

品 番

666-4564

666-4562

発注コード

14,060円（税抜）

7,030円（税抜）

メーカー希望小売価格
手で切れる粘着付養生シート
幅1000mm×長さ30m
手で切れる粘着付養生シート
幅500mm×長さ30m

品 名

DF-60

DF-75

品 番

664-2886

664-2887

発注コード

37,000円（税抜）

45,000円（税抜）

メーカー希望小売価格
全閉式DCモーター工場扇

ジェネラルファン・ビッグ 60cm
全閉式DCモーター工場扇

ジェネラルファン・ビッグ 75cm

品 名

日
本
初
の
電
線
が
光
る
ド
ラ
ム
リ
ー
ル
！

作
業
効
率
ア
ッ
プ
！

人
に
や
さ
し
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大
型
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風
機

商品情報はこちら

商品情報はこちら

商品情報はこちら57,600円（税抜）
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発注コード黄色…在庫商品　紫色 青色…メーカー取り寄せ商品　　納期目安　★…メーカー在庫　★…実働7日以内で出荷可能　★…都度問い合わせ

ページ数横の数字は商品分類別の在庫アイテム数です。 マークの商品はまとめ買いがお得です。まとめ買い品番はオレンジブック.Com関連商品一覧画面からもご覧いただけます。

プレート式ゴムキャスター1-1090

1-1090

在庫
790アイテム

キ
ャ
ス
タ
ー

プレート式
ゴム車

プレート式
ウレタン車

プレート式
ナイロン車

プレート式
樹脂車

ねじ込み式
ゴム車

ねじ込み式
ウレタン車

ねじ込み式
ナイロン車

ねじ込み式
樹脂車

差し込み式
キャスター

ステンレス
キャスター

アングル式
キャスター

コーナー
キャスター

双輪
キャスター

省音
キャスター

静電
キャスター

緩衝
キャスター

特殊環境用
キャスター
空気入・
ノーパンク
キャスター
低床式
キャスター

重荷重用
キャスター

鋳物製
キャスター

ストッパー

キャスター用
ナット・スパナ

TYGタイプ

TYGBタイプ TYGKタイプ

TJ-Cタイプ

TJB-Cタイプ TK-Cタイプ

TKBタイプ

TJタイプ TJBタイプ

TKタイプ

TWタイプ

HTTJ夕イプ

HTTJB夕イプ HTTK夕イプ

HTWタイプ

TYSKタイプTYSBタイプ

TYSタイプ

TYSWタイプ

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

856-4098 TYG-25 ￥111 25 自在式  8  8.2 12 200 35 3874（201）
856-4104 TYGB-38 ￥300 38 自在式（ストッパー付） 20 20.4 17 100 95 2330（98）
856-4108 TYGK-25 ￥ 86 25 固定式  8  8.2 12 200 25 1217（194）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

288-9951 TJ-100C ￥1,637 100 自在式 80 82 35 10 1.15 2121（121）
289-0020 TJB-100C ￥2,289 100 自在式（ダブルストッパー付） 80 82 35 10 1.25 1638（103）
288-9986 TK-100C ￥1,191 100 固定式 80 82 35 10 0.85 1771（127）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

171-2322 TJ-75 ￥1,363 75 自在式 80 82 32 18 0.60 5430（97）
171-2420 TJB-75 ￥2,417 75 自在式（ダブルストッパー付） 80 82 32 18 0.65 3609（103）
171-2527 TK-75 ￥1,046 75 固定式 80 82 32 18 0.50 2445（104）
171-2721 TKB-75 ￥1,886 75 固定式（ストッパー付） 80 82 32 18 0.55 388（80）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm）

許容荷重 車輪幅
（mm）

梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

171-2624 TW-75 ￥  771  75  80  82 32 50 0.21 1921（102）
171-2641 TW-100 ￥  926 100 100 102 35 30 0.35 4749（104）
171-2667 TW-130 ￥1,389 130 180 184 42 15 0.75 2983（171）
171-2683 TW-150 ￥1,740 150 200 204 45 10 0.98 4100（133）
171-2705 TW-200 ￥2,391 200 250 255 46  8 1.50 2589（136）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

392-5684 HTTJ-100 ￥2,366 100 自在式 100 102 32 10 0.92 599（102）
392-5714 HTTJB-100 ￥3,437 100 自在式（ダブルストッパー付）100 102 32 10 1.01 479（91）
392-5749 HTTK-100 ￥1,809 100 固定式 100 102 32 10 0.73 557（134）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm）

許容荷重 車輪幅
（mm）

梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

392-5897 HTW-100 ￥1,217 100 100 102 32 30 0.35 514（119）
392-5901 HTW-130 ￥1,860 130 180 184 38 15 0.57 214（131）
392-5919 HTW-150 ￥2,194 150 200 204 40 10 0.71 274（123）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8166 TYS-50 ￥600 50 自在式 50 51.0 28 20 280 3452（167）
474-8221 TYSB-50 ￥754 50 自在式（ストッパー付） 50 51.0 28 20 310 943（123）
474-8280 TYSK-50 ￥437 50 固定式 50 51.0 28 20 175 1148（216）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm）

許容荷重 車輪幅
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

484-7580 TYSW-100 ￥  951 100 120 122.4 32 40 310 722（101）
484-7598 TYSW-125 ￥1,363 125 150 153 38 20 480 967（132）
484-7601 TYSW-150 ￥1,509 150 160 163.2 40 20 687 1516（175）

●標準的な小型キャスターで、最小
サイズから取りそろえています。
●プレート式　［材質］●金具:スチー
ル　●金具表面処理:三価ユニクロ仕
上げ　●車輪:ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Rubber Caster(TYG Series)

日本 プレート式キャスター“TYGシリーズ”（ゴム車）
全16品番車輪径D（mm）25～75まで有 ▼

●自在旋回部は、ダブルベアリングを採
用し、なめらかな回転を実現しています。
●車輪回転部はラジアルベアリング入り
で耐久性に優れています。　●スチールホ
イールは、デザイン性も良く特徴のある
星マークの形をしています。（意匠登録済）　
●プレート式　●ラジアルベアリング入　
［材質］●金具:スチール　●金具表面処理:
ユニクロムメッキ仕上げ　●車輪:スチー
ルホイール、ゴム　［製造国］●中国　

トラスコ Press Caster

日本 プレート式キャスター“αプレス製ゴムキャスター”
全12品番車輪径D（mm）100～200まで有 ▼

●スチールホイールは、デザイン
性も良く特徴のある星マークの形
をしています。（意匠登録済）
●自在旋回部は、ダブルベアリングを採
用し、なめらかな回転を実現しています。　
●車輪回転部はラジアルベアリング入り
で耐久性に優れています。　●プレート
式　●自在施回部:ダブルベアリング入　
［材質］●金具:スチール　●金具表面処
理:三価ユニクロメッキ　●車輪:スチー
ルホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Press Caster(Rubber Wheel)

日本 プレート式キャスター（プレス製ゴム車）
全20品番車輪径D（mm）75～200まで有 ▼

●適合機種:TJ・TJB・TK・TKBシリーズ　
［材質］●車輪:スチールホイール、ゴム　
［製造国］●日本　

トラスコ Press Caster(Rubber Wheel)

日本 プレート式キャスター（プレス製ゴム車）用交換車輪

●ハイテン材を使用することによ
り摩耗する旋回部の耐久性が4倍
以上になりました。（弊社従来品比）
●ラジアルベアリング採用で、静音性がアッ
プしました。　●ハイテン材を使用して軽量
化をはかりました。　●プレート式　●ラジ
アルボールベアリング入　［材質］●金具:
ハイテン材（スチール）　●金具表面処理:三
価ユニクロ仕上げ　●車輪:ハイテン材（ス
チール）ホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ High Tensile Strength Steel Caster

日本 プレート式キャスター“ハイテンキャスター”（プレス製ゴム車）
全9品番 車輪径D（mm）100～150まで有 ▼

●適合機種:HTTJ・HTTJB・HTTKシリー
ズ　［材質］●車輪:ハイテン材（スチー
ル）ホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ High Tensile Strength Steel Caster

日本 プレート式キャスター“ハイテンキャスター”（プレス製ゴム車）用交換車輪

●走行性、耐荷重性を備えた標準的
な軽・中量荷重用キャスターです。運
搬台車やロールボックスパレット、
その他一般作業用に数多く使用され
ている標準寸法のキャスターです。
●プレート式　［材質］●金具:スチー
ル　●金具表面処理:三価ユニクロ仕
上げ　●車輪:ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Rubber Caster(TYS Series)

日本 プレート式キャスター“TYSシリーズ”（プレス製ゴム車）
全18品番車輪径D（mm）50～150まで有 ▼

●樹脂ブッシュ入　●適合機種:TYS・
TYSB・TYSKシリーズ　［材質］●スチー
ルホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Rubber Caster(TYS Series)

日本 プレート式キャスター“TYSシリーズ”（プレス製ゴム車）用交換車輪

2024
年版

旋回部のベアリング構造

車輪径(mm) 車輪形状
50、65、75 ゴム一体車輪
100、125、150 スチールホイールゴム車輪

車輪径(mm) 車輪形状
50、65、75 ゴム一体車輪
100、125、150 スチールホイールゴム車輪

車輪径(mm) 車輪形状
50、65、75 ゴム一体車輪
100、125、150 スチールホイールゴム車輪

D

B

d

車輪幅

寸法図

TYSWタイプ

TYSK
スチールホイール
ゴム車輪タイプ

H

P

D

YB

A
X

寸法図

TYSK
ゴム一体車輪タイプ

TYSB
スチールホイール
ゴム車輪タイプ

TYSB
ゴム一体車輪タイプ

TYS
ゴム一体車輪タイプ

TYS
スチールホイール
ゴム車輪タイプ

A
X

YB

H

P

D

寸法図

A
X

H

P

D

YB

寸法図

 
発注単位1個  トラスコ中山㈱［970724］

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

取付高H
（mm）

取付座A×B
（mm）

取付ピッチX×Y
（mm）

取付穴径P
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8166 TYS-50 ￥  600 ￥  700  50  51.0  50 28  70  70× 58 55×42  8.8 20  280 2911（85）
474-8174 TYS-65 ￥  677 ￥  790  50  51.0  65 25  85  70× 58 55×42  8.8 20  330 1129（38）
474-8182 TYS-75 ￥  737 ￥  860  60  61.2  75 25  93  70× 58 55×42  8.8 20  365 5326（123）
474-8191 TYS-100 ￥1,474 ￥1,720 120 122.4 100 32 132  90× 90 68～71×68～71 11.0 20  840 4617（70）
474-8204 TYS-125 ￥2,100 ￥2,450 150 153.0 125 38 168 102×102 75～80×75～80 11.0 10 1200 1508（102）
474-8212 TYS-150 ￥2,323 ￥2,710 160 163.2 150 40 190 102×102 75～80×75～80 11.0  8 1410 2485（83）

自 在 仕　様 ●自在式

 
発注単位1個  

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

取付高H
（mm）

取付座A×B
（mm）

取付ピッチX×Y
（mm）

取付穴径P
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8221 TYSB-50 ￥  754 ￥  880  50  51.0  50 28  70  70× 58 55×42  8.8 20  310 1509（161）
474-8239 TYSB-65 ￥  823 ￥  960  50  51.0  65 25  85  70× 58 55×42  8.8 20  380 583（97）
474-8247 TYSB-75 ￥  917 ￥1,070  60  61.2  75 25  93  70× 58 55×42  8.8 20  420 2219（129）
474-8255 TYSB-100 ￥1,817 ￥2,120 120 122.4 100 32 132  90× 90 68～71×68～71 11.0 20  935 3297（66）
474-8263 TYSB-125 ￥2,469 ￥2,880 150 153.0 125 38 168 102×102 75～80×75～80 11.0 10 1410 1887（88）
474-8271 TYSB-150 ￥2,743 ￥3,200 160 163.2 150 40 190 102×102 75～80×75～80 11.0  8 1575 3495（89）

自在ストッパー付 仕　様 ●自在式（ストッパー付）

 
発注単位1個  

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

取付高H
（mm）

取付座A×B
（mm）

取付ピッチX×Y
（mm）

取付穴径P
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8280 TYSK-50 ￥  437 ￥  510  50  51.0  50 28  70  70×47 55×28  8.8 20  175 995（87）
474-8298 TYSK-65 ￥  506 ￥  590  50  51.0  65 25  85  70×47 55×28  8.8 20  225 365（69）
474-8301 TYSK-75 ￥  574 ￥  670  60  61.2  75 25  93  70×47 55×28  8.8 20  265 632（58）
474-8310 TYSK-100 ￥1,320 ￥1,540 120 122.4 100 32 132 110×80 80～90×45～50 11.0 20  750 2061（94）
474-8328 TYSK-125 ￥1,980 ￥2,310 150 153.0 125 38 168 137×93 100～112×53～56 11.0 10 1075 724（71）
474-8336 TYSK-150 ￥2,143 ￥2,500 160 163.2 150 40 190 137×93 100～112×53～56 11.0  8 1280 1358（83）

固 定 仕　様 ●固定式

 
発注単位1個  

☎商品のお問い合わせ：0120-509-849　

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

ボス幅B
（mm）

穴径d
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

484-7580 TYSW-100 ￥  951 ￥1,110 120 122.4 100 32 42 12.2 40 310 528（74）
484-7598 TYSW-125 ￥1,363 ￥1,590 150 153 125 38 55 12.2 20 480 756（79）
484-7601 TYSW-150 ￥1,509 ￥1,760 160 163.2 150 40 55 12.2 20 687 1034（69）

交換車輪 仕　様 ●樹脂ブッシュ入
材　質 ●スチールホイール、ゴム

特　長 ●走行性、耐荷重性を備えた標準的な軽・中量荷重用キャスターです。 
運搬台車やロールボックスパレット、その他一般作業用に数多く使用 
されている標準寸法のキャスターです。 
（キャスター径50～75mm交換車輪無し）
●自在旋回部はダブルベアリングを採用しています。

仕　様 ●プレート式
材　質 ●金具:スチール

●金具表面処理:三価ユニクロ仕上げ
●車輪:ゴム

製造国 ●日本

トラスコ Rubber Caster(TYS Series)

日本 プレート式キャスター“TYSシリーズ”（プレス製ゴム車）
CO2
0.819
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図　面
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CO₂排出マーク

売れ筋マーク

CO2
1.234

CO2
1.234

CO2
1.234

売れ筋
1

売れ筋
2

売れ筋
3

過去一年間のTRUSCOの販売実績から
同じ商品群の上位3位までに付けています。

CO2  製造時の  排出量。CO₂
単位はkg-CO₂  データの精度を
色分け 高←→低  にて表示。

伍代 夏子さん杉 良太郎さん

盲導犬の貸与式も行いました

内定者も参加しました

中山社長が理事長を務める公益財団法人中山視覚福祉財団と当社が共催する
『中山ワンダフルフェスタ』が、神戸文化ホールで開催されました。

中山ワンダフルフェスタ vol.24中山ワンダフルフェスタ vol.24中山ワンダフルフェスタ vol.2410/4
2024

盲導犬
授与式

内定者

コンサート

鉗子分娩によって視神経を損傷して生まれ
た中山社長（財団理事長）の母 清子さんの
「目の不自由な方々のお役に立ちたい」とい
う遺志を受け設立。兵庫県下において視覚障がい者の
方々の社会参加活動に対する支援を行っています。

かんしぶんべん

公益財団法人 中山視覚福祉財団とは
中山ワンダフルフェスタは、視覚に障がいのある方及びボランティア関
係団体の方を無料でご招待しているコンサートとして年１回開催して
います。視覚に障がいのある方が気がねなく楽しくご参加いただける
よう、盲導犬同伴や車椅子でもご来場いただけます。今年は歌手の杉 
良太郎さん・伍代 夏子さんご夫婦のコンサートを1,710名のご来場者様
にお楽しみいただきました。

『中山ワンダフルフェスタ』とは 2024年5月実施

|上位合格者に「試験勉強のマストアイテム」を聞いてみました！||上位合格者に「試験勉強のマストアイテム」を聞いてみました！|

ペンとノートは必需品！
アナログだけど、書くのがイ
チバン！

富士支店

二宮 慎次 係長
にのみや    しんじ
＿入社31年目＿90

点
90
点

「試験勉強のマストアイテム」

※合格回数は第46回までの回数を掲載しています。

歳重ね 否応なしに 目覚める朝 ココミテ開く 
珈琲を友に

ＨＣ東日本物流センター

小林 章浩 主任
こばやし 　あきひろ

合格回数 ７回

＿入社35年目＿

92
点

92
点

手動ミルで挽いたやや粗挽きのコーヒーがマ
ストアイテムです。

徳島支店

坂東 浩司 係長
ばんどう      こうじ

合格回数 ８回

＿入社29年目＿

92
点

92
点

タイ発祥の嗅ぎ薬ヤードム！ペパーミントの香りを鼻か
ら吸い込むことで集中力アップ！

タイオフィス

森川 雄貴 オフィス長代理
もりかわ     ゆうき

合格回数 16回

＿入社12年目＿

92
点

92
点

合格回数 19回

激辛のミンティアとコー
ヒーで集中力を高めてま
す！

京浜支店

有馬 健一郎 主任
ありま  けんいちろう
＿入社26年目＿90

点
90
点

合格回数 26回

ココミテ、過去問等の資
料です。何度も読み返し
ひたすら暗記です！

プラネット東北

鈴木 美智子 さん
すずき 　　みちこ

88
点

88
点

合格回数 ４回

＿入社７年目＿

3色ボールペンでチェッ
クし、疲れたらチョコ
レートで一息！

オレンジブック課

吉田 篤二 係長
よしだ      とくじ

88
点

88
点

合格回数 26回

＿入社32年目＿

甘いお菓子としょっぱ
いお菓子を使い分け、
気分転換しています。

金沢支店

稲葉 豊 支店長代理
いなば  ゆたか

88
点

88
点

合格回数 ６回

＿入社17年目＿

徳島支店

高山 裕之 係長心得
たかやま ひろゆき

86
点

＿入社31年目＿

合格回数 12回

富士支店

中山 真理子 係長心得
なかやま    まりこ

86
点

＿入社16年目＿

合格回数 12回

姫路支店

岩崎 雅史 係長
いわさき   まさし

84
点

＿入社20年目＿

合格回数 17回

東京管理課

杉本 夏 さん
すぎもと なつ

84
点

＿入社5年目＿

合格回数 ３回

静岡支店

渡邊 頌子 主任
わたなべ しょうこ

84
点

＿入社12年目＿

合格回数 ６回

竜王支店

江竜 紗季 主任
えりゅう 　さき

82
点

＿入社11年目＿

合格回数 ６回

富山支店

篠原 佳芳里 係長心得
しのはら   かおり

82
点

＿入社17年目＿

合格回数 ８回

大阪管理課

小谷 かおり 課長
こたに

82
点

＿入社22年目＿

初合格

神戸支店

沼崎 庸平 係長心得
ぬまさき  ようへい

82
点

＿入社20年目＿

合格回数 15回

オレンジブック課

石川 英樹 係長
いしかわ  ひでき

82
点

＿入社21年目＿

合格回数 20回
経理課

豊田 理那子 主任
とよだ       りなこ

82
点

＿入社12年目＿

合格回数 ８回

小倉支店

堀田 義勝 係長
ほった  よしかつ

82
点

＿入社27年目＿

合格回数 10回

神戸支店

奥村 光弘 さん
おくむら みつひろ

80
点

＿入社35年目＿

合格回数 12回

プラネット滋賀

柴田 健史 係長心得
しばた 　たけし

80
点

＿入社34年目＿

初合格

大阪ＰＢ商品課

石田 麻里子 主任
いしだ 　　まりこ

80
点

＿入社13年目＿

合格回数 ２回

金沢支店

塚本 吉信 主任
つかもと よしのぶ

80
点

＿入社40年目＿

合格回数 18回

オレンジブック課

木村 信次 主任
きむら 　しんじ

80
点

＿入社42年目＿

合格回数 21回

仙台支店

鈴木 雅隆 係長心得
すずき   まさたか

80
点

＿入社18年目＿

合格回数 ３回

ドイツオフィス

山田 悟 オフィス長
やまだ   さとる

78
点

＿入社15年目＿

合格回数 ７回

デジタル推進課

小野 太地 係長心得
おの 　たいち

78
点

＿入社21年目＿

合格回数 ６回

大阪ＮＢ商品課

新田 将史 課長
にった    まさし

78
点

＿入社26年目＿

合格回数 10回

ＨＣ東京支店
(岡崎支店勤務)

川瀬 建 さん
かわせ  けん

78
点

＿入社８年目＿

合格回数 ２回

高松支店

太田 茂樹 係長
おおた　しげき

78
点

＿入社23年目＿

合格回数 ３回

新潟北支店

田浦 勉 主任
たうら つとむ

78
点

＿入社40年目＿

合格回数 ３回

姫路支店

本間 一行 係長
ほんま  かずゆき

78
点

＿入社27年目＿

合格回数 17回

トラスコ オレンジブック＆トラスコ プロツールマガジンイチオシ 2025年版
従来のスタイルに戻して発刊！掲載内容が大幅に拡充します！

表紙と特集インタビューでは元プロ野球選
手・元監督の梨田昌孝氏にご登場いただ
き、「逆境に打ち克つ力」をテーマに様々な
お話を聞かせていただきました。291アイテ
ムの厳選プロツールもご紹介しています！

トラスコ
プロツールマガジン
イチオシはこちら

トラスコ 
デジタル
オレンジ
ブックは
こちら

詳細はこちら

定 価
発 刊 部 数
掲載メーカー数
掲 載 商 品 数
在 庫 商 品 数
ペ ー ジ 数

：
：
：
：
：
：

18,800円（税抜）
150,140部
2,600社
約42万2,000アイテム
約38万2,000アイテム
17,400ページ

❶バリエーションを
  全て掲載
❷補足情報を充実
❸規格情報を拡大

売れ筋やCO₂排出量が
一目で分かるマークを追加しました！！2025

年版

❷
❷

❶

❸

トラスコ オレンジブック
2025年版

トラスコ プロツールマガジン
イチオシ 2025年版

なしだ まさたか

イチオシの
購入方法

全国の書店で
取り寄せ
可能

定 価
発 刊 部 数
掲載メーカー数
掲 載 商 品 数
ペ ー ジ 数

500円（税抜）
151,970部
267社
291アイテム
176ページ

：
：
：
：
：
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発注コード黄色…在庫商品　紫色 青色…メーカー取り寄せ商品　　納期目安　★…メーカー在庫　★…実働7日以内で出荷可能　★…都度問い合わせ

ページ数横の数字は商品分類別の在庫アイテム数です。 マークの商品はまとめ買いがお得です。まとめ買い品番はオレンジブック.Com関連商品一覧画面からもご覧いただけます。

プレート式ゴムキャスター1-1090

1-1090

在庫
790アイテム

キ
ャ
ス
タ
ー

プレート式
ゴム車

プレート式
ウレタン車

プレート式
ナイロン車

プレート式
樹脂車

ねじ込み式
ゴム車

ねじ込み式
ウレタン車

ねじ込み式
ナイロン車

ねじ込み式
樹脂車

差し込み式
キャスター

ステンレス
キャスター

アングル式
キャスター

コーナー
キャスター

双輪
キャスター

省音
キャスター

静電
キャスター

緩衝
キャスター

特殊環境用
キャスター
空気入・
ノーパンク
キャスター
低床式
キャスター

重荷重用
キャスター

鋳物製
キャスター

ストッパー

キャスター用
ナット・スパナ

TYGタイプ

TYGBタイプ TYGKタイプ

TJ-Cタイプ

TJB-Cタイプ TK-Cタイプ

TKBタイプ

TJタイプ TJBタイプ

TKタイプ

TWタイプ

HTTJ夕イプ

HTTJB夕イプ HTTK夕イプ

HTWタイプ

TYSKタイプTYSBタイプ

TYSタイプ

TYSWタイプ

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

856-4098 TYG-25 ￥111 25 自在式  8  8.2 12 200 35 3874（201）
856-4104 TYGB-38 ￥300 38 自在式（ストッパー付） 20 20.4 17 100 95 2330（98）
856-4108 TYGK-25 ￥ 86 25 固定式  8  8.2 12 200 25 1217（194）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

288-9951 TJ-100C ￥1,637 100 自在式 80 82 35 10 1.15 2121（121）
289-0020 TJB-100C ￥2,289 100 自在式（ダブルストッパー付） 80 82 35 10 1.25 1638（103）
288-9986 TK-100C ￥1,191 100 固定式 80 82 35 10 0.85 1771（127）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

171-2322 TJ-75 ￥1,363 75 自在式 80 82 32 18 0.60 5430（97）
171-2420 TJB-75 ￥2,417 75 自在式（ダブルストッパー付） 80 82 32 18 0.65 3609（103）
171-2527 TK-75 ￥1,046 75 固定式 80 82 32 18 0.50 2445（104）
171-2721 TKB-75 ￥1,886 75 固定式（ストッパー付） 80 82 32 18 0.55 388（80）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm）

許容荷重 車輪幅
（mm）

梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

171-2624 TW-75 ￥  771  75  80  82 32 50 0.21 1921（102）
171-2641 TW-100 ￥  926 100 100 102 35 30 0.35 4749（104）
171-2667 TW-130 ￥1,389 130 180 184 42 15 0.75 2983（171）
171-2683 TW-150 ￥1,740 150 200 204 45 10 0.98 4100（133）
171-2705 TW-200 ￥2,391 200 250 255 46  8 1.50 2589（136）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

392-5684 HTTJ-100 ￥2,366 100 自在式 100 102 32 10 0.92 599（102）
392-5714 HTTJB-100 ￥3,437 100 自在式（ダブルストッパー付）100 102 32 10 1.01 479（91）
392-5749 HTTK-100 ￥1,809 100 固定式 100 102 32 10 0.73 557（134）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm）

許容荷重 車輪幅
（mm）

梱包数
（個）

質量
（kg）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

392-5897 HTW-100 ￥1,217 100 100 102 32 30 0.35 514（119）
392-5901 HTW-130 ￥1,860 130 180 184 38 15 0.57 214（131）
392-5919 HTW-150 ￥2,194 150 200 204 40 10 0.71 274（123）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm） タイプ 許容荷重 車輪幅

（mm）
梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8166 TYS-50 ￥600 50 自在式 50 51.0 28 20 280 3452（167）
474-8221 TYSB-50 ￥754 50 自在式（ストッパー付） 50 51.0 28 20 310 943（123）
474-8280 TYSK-50 ￥437 50 固定式 50 51.0 28 20 175 1148（216）

 
発注単位1個 トラスコ中山㈱ ☎0120-509-849

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

車輪径D
（mm）

許容荷重 車輪幅
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

484-7580 TYSW-100 ￥  951 100 120 122.4 32 40 310 722（101）
484-7598 TYSW-125 ￥1,363 125 150 153 38 20 480 967（132）
484-7601 TYSW-150 ￥1,509 150 160 163.2 40 20 687 1516（175）

●標準的な小型キャスターで、最小
サイズから取りそろえています。
●プレート式　［材質］●金具:スチー
ル　●金具表面処理:三価ユニクロ仕
上げ　●車輪:ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Rubber Caster(TYG Series)

日本 プレート式キャスター“TYGシリーズ”（ゴム車）
全16品番車輪径D（mm）25～75まで有 ▼

●自在旋回部は、ダブルベアリングを採
用し、なめらかな回転を実現しています。
●車輪回転部はラジアルベアリング入り
で耐久性に優れています。　●スチールホ
イールは、デザイン性も良く特徴のある
星マークの形をしています。（意匠登録済）　
●プレート式　●ラジアルベアリング入　
［材質］●金具:スチール　●金具表面処理:
ユニクロムメッキ仕上げ　●車輪:スチー
ルホイール、ゴム　［製造国］●中国　

トラスコ Press Caster

日本 プレート式キャスター“αプレス製ゴムキャスター”
全12品番車輪径D（mm）100～200まで有 ▼

●スチールホイールは、デザイン
性も良く特徴のある星マークの形
をしています。（意匠登録済）
●自在旋回部は、ダブルベアリングを採
用し、なめらかな回転を実現しています。　
●車輪回転部はラジアルベアリング入り
で耐久性に優れています。　●プレート
式　●自在施回部:ダブルベアリング入　
［材質］●金具:スチール　●金具表面処
理:三価ユニクロメッキ　●車輪:スチー
ルホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Press Caster(Rubber Wheel)

日本 プレート式キャスター（プレス製ゴム車）
全20品番車輪径D（mm）75～200まで有 ▼

●適合機種:TJ・TJB・TK・TKBシリーズ　
［材質］●車輪:スチールホイール、ゴム　
［製造国］●日本　

トラスコ Press Caster(Rubber Wheel)

日本 プレート式キャスター（プレス製ゴム車）用交換車輪

●ハイテン材を使用することによ
り摩耗する旋回部の耐久性が4倍
以上になりました。（弊社従来品比）
●ラジアルベアリング採用で、静音性がアッ
プしました。　●ハイテン材を使用して軽量
化をはかりました。　●プレート式　●ラジ
アルボールベアリング入　［材質］●金具:
ハイテン材（スチール）　●金具表面処理:三
価ユニクロ仕上げ　●車輪:ハイテン材（ス
チール）ホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ High Tensile Strength Steel Caster

日本 プレート式キャスター“ハイテンキャスター”（プレス製ゴム車）
全9品番 車輪径D（mm）100～150まで有 ▼

●適合機種:HTTJ・HTTJB・HTTKシリー
ズ　［材質］●車輪:ハイテン材（スチー
ル）ホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ High Tensile Strength Steel Caster

日本 プレート式キャスター“ハイテンキャスター”（プレス製ゴム車）用交換車輪

●走行性、耐荷重性を備えた標準的
な軽・中量荷重用キャスターです。運
搬台車やロールボックスパレット、
その他一般作業用に数多く使用され
ている標準寸法のキャスターです。
●プレート式　［材質］●金具:スチー
ル　●金具表面処理:三価ユニクロ仕
上げ　●車輪:ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Rubber Caster(TYS Series)

日本 プレート式キャスター“TYSシリーズ”（プレス製ゴム車）
全18品番車輪径D（mm）50～150まで有 ▼

●樹脂ブッシュ入　●適合機種:TYS・
TYSB・TYSKシリーズ　［材質］●スチー
ルホイール、ゴム　［製造国］●日本　

トラスコ Rubber Caster(TYS Series)

日本 プレート式キャスター“TYSシリーズ”（プレス製ゴム車）用交換車輪

2024
年版

旋回部のベアリング構造

車輪径(mm) 車輪形状
50、65、75 ゴム一体車輪
100、125、150 スチールホイールゴム車輪

車輪径(mm) 車輪形状
50、65、75 ゴム一体車輪
100、125、150 スチールホイールゴム車輪

車輪径(mm) 車輪形状
50、65、75 ゴム一体車輪
100、125、150 スチールホイールゴム車輪

D

B

d

車輪幅

寸法図

TYSWタイプ

TYSK
スチールホイール
ゴム車輪タイプ
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ゴム車輪タイプ
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寸法図
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寸法図

 
発注単位1個  トラスコ中山㈱［970724］

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

取付高H
（mm）

取付座A×B
（mm）

取付ピッチX×Y
（mm）

取付穴径P
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8166 TYS-50 ￥  600 ￥  700  50  51.0  50 28  70  70× 58 55×42  8.8 20  280 2911（85）
474-8174 TYS-65 ￥  677 ￥  790  50  51.0  65 25  85  70× 58 55×42  8.8 20  330 1129（38）
474-8182 TYS-75 ￥  737 ￥  860  60  61.2  75 25  93  70× 58 55×42  8.8 20  365 5326（123）
474-8191 TYS-100 ￥1,474 ￥1,720 120 122.4 100 32 132  90× 90 68～71×68～71 11.0 20  840 4617（70）
474-8204 TYS-125 ￥2,100 ￥2,450 150 153.0 125 38 168 102×102 75～80×75～80 11.0 10 1200 1508（102）
474-8212 TYS-150 ￥2,323 ￥2,710 160 163.2 150 40 190 102×102 75～80×75～80 11.0  8 1410 2485（83）

自 在 仕　様 ●自在式

 
発注単位1個  

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

取付高H
（mm）

取付座A×B
（mm）

取付ピッチX×Y
（mm）

取付穴径P
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8221 TYSB-50 ￥  754 ￥  880  50  51.0  50 28  70  70× 58 55×42  8.8 20  310 1509（161）
474-8239 TYSB-65 ￥  823 ￥  960  50  51.0  65 25  85  70× 58 55×42  8.8 20  380 583（97）
474-8247 TYSB-75 ￥  917 ￥1,070  60  61.2  75 25  93  70× 58 55×42  8.8 20  420 2219（129）
474-8255 TYSB-100 ￥1,817 ￥2,120 120 122.4 100 32 132  90× 90 68～71×68～71 11.0 20  935 3297（66）
474-8263 TYSB-125 ￥2,469 ￥2,880 150 153.0 125 38 168 102×102 75～80×75～80 11.0 10 1410 1887（88）
474-8271 TYSB-150 ￥2,743 ￥3,200 160 163.2 150 40 190 102×102 75～80×75～80 11.0  8 1575 3495（89）

自在ストッパー付 仕　様 ●自在式（ストッパー付）

 
発注単位1個  

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

取付高H
（mm）

取付座A×B
（mm）

取付ピッチX×Y
（mm）

取付穴径P
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

474-8280 TYSK-50 ￥  437 ￥  510  50  51.0  50 28  70  70×47 55×28  8.8 20  175 995（87）
474-8298 TYSK-65 ￥  506 ￥  590  50  51.0  65 25  85  70×47 55×28  8.8 20  225 365（69）
474-8301 TYSK-75 ￥  574 ￥  670  60  61.2  75 25  93  70×47 55×28  8.8 20  265 632（58）
474-8310 TYSK-100 ￥1,320 ￥1,540 120 122.4 100 32 132 110×80 80～90×45～50 11.0 20  750 2061（94）
474-8328 TYSK-125 ￥1,980 ￥2,310 150 153.0 125 38 168 137×93 100～112×53～56 11.0 10 1075 724（71）
474-8336 TYSK-150 ￥2,143 ￥2,500 160 163.2 150 40 190 137×93 100～112×53～56 11.0  8 1280 1358（83）

固 定 仕　様 ●固定式

 
発注単位1個  

☎商品のお問い合わせ：0120-509-849　

発注コード 品　番 税抜価格
（1個）

メーカー希望
小売価格
（1個）

許容荷重 車輪径D
（mm）

車輪幅
（mm）

ボス幅B
（mm）

穴径d
（mm）

梱包数
（個）

質量
（g）

実績
（前年比%）（daN）（kgf）

484-7580 TYSW-100 ￥  951 ￥1,110 120 122.4 100 32 42 12.2 40 310 528（74）
484-7598 TYSW-125 ￥1,363 ￥1,590 150 153 125 38 55 12.2 20 480 756（79）
484-7601 TYSW-150 ￥1,509 ￥1,760 160 163.2 150 40 55 12.2 20 687 1034（69）

交換車輪 仕　様 ●樹脂ブッシュ入
材　質 ●スチールホイール、ゴム

特　長 ●走行性、耐荷重性を備えた標準的な軽・中量荷重用キャスターです。 
運搬台車やロールボックスパレット、その他一般作業用に数多く使用 
されている標準寸法のキャスターです。 
（キャスター径50～75mm交換車輪無し）
●自在旋回部はダブルベアリングを採用しています。

仕　様 ●プレート式
材　質 ●金具:スチール

●金具表面処理:三価ユニクロ仕上げ
●車輪:ゴム

製造国 ●日本

トラスコ Rubber Caster(TYS Series)

日本 プレート式キャスター“TYSシリーズ”（プレス製ゴム車）
CO2
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過去一年間のTRUSCOの販売実績から
同じ商品群の上位3位までに付けています。

CO2  製造時の  排出量。CO₂
単位はkg-CO₂  データの精度を
色分け 高←→低  にて表示。

伍代 夏子さん杉 良太郎さん

盲導犬の貸与式も行いました

内定者も参加しました

中山社長が理事長を務める公益財団法人中山視覚福祉財団と当社が共催する
『中山ワンダフルフェスタ』が、神戸文化ホールで開催されました。

中山ワンダフルフェスタ vol.24中山ワンダフルフェスタ vol.24中山ワンダフルフェスタ vol.2410/4
2024

盲導犬
授与式

内定者

コンサート

鉗子分娩によって視神経を損傷して生まれ
た中山社長（財団理事長）の母 清子さんの
「目の不自由な方々のお役に立ちたい」とい
う遺志を受け設立。兵庫県下において視覚障がい者の
方々の社会参加活動に対する支援を行っています。

かんしぶんべん

公益財団法人 中山視覚福祉財団とは
中山ワンダフルフェスタは、視覚に障がいのある方及びボランティア関
係団体の方を無料でご招待しているコンサートとして年１回開催して
います。視覚に障がいのある方が気がねなく楽しくご参加いただける
よう、盲導犬同伴や車椅子でもご来場いただけます。今年は歌手の杉 
良太郎さん・伍代 夏子さんご夫婦のコンサートを1,710名のご来場者様
にお楽しみいただきました。

『中山ワンダフルフェスタ』とは 2024年5月実施

|上位合格者に「試験勉強のマストアイテム」を聞いてみました！||上位合格者に「試験勉強のマストアイテム」を聞いてみました！|

ペンとノートは必需品！
アナログだけど、書くのがイ
チバン！

富士支店

二宮 慎次 係長
にのみや    しんじ
＿入社31年目＿90

点
90
点

「試験勉強のマストアイテム」

※合格回数は第46回までの回数を掲載しています。

歳重ね 否応なしに 目覚める朝 ココミテ開く 
珈琲を友に

ＨＣ東日本物流センター

小林 章浩 主任
こばやし 　あきひろ

合格回数 ７回

＿入社35年目＿

92
点

92
点

手動ミルで挽いたやや粗挽きのコーヒーがマ
ストアイテムです。

徳島支店

坂東 浩司 係長
ばんどう      こうじ

合格回数 ８回

＿入社29年目＿

92
点

92
点

タイ発祥の嗅ぎ薬ヤードム！ペパーミントの香りを鼻か
ら吸い込むことで集中力アップ！

タイオフィス

森川 雄貴 オフィス長代理
もりかわ     ゆうき

合格回数 16回

＿入社12年目＿

92
点

92
点

合格回数 19回

激辛のミンティアとコー
ヒーで集中力を高めてま
す！

京浜支店

有馬 健一郎 主任
ありま  けんいちろう
＿入社26年目＿90

点
90
点

合格回数 26回

ココミテ、過去問等の資
料です。何度も読み返し
ひたすら暗記です！

プラネット東北

鈴木 美智子 さん
すずき 　　みちこ

88
点

88
点

合格回数 ４回

＿入社７年目＿

3色ボールペンでチェッ
クし、疲れたらチョコ
レートで一息！

オレンジブック課

吉田 篤二 係長
よしだ      とくじ

88
点

88
点

合格回数 26回

＿入社32年目＿

甘いお菓子としょっぱ
いお菓子を使い分け、
気分転換しています。

金沢支店

稲葉 豊 支店長代理
いなば  ゆたか

88
点

88
点

合格回数 ６回

＿入社17年目＿

徳島支店

高山 裕之 係長心得
たかやま ひろゆき

86
点

＿入社31年目＿

合格回数 12回

富士支店

中山 真理子 係長心得
なかやま    まりこ

86
点

＿入社16年目＿

合格回数 12回

姫路支店

岩崎 雅史 係長
いわさき   まさし

84
点

＿入社20年目＿

合格回数 17回

東京管理課

杉本 夏 さん
すぎもと なつ

84
点

＿入社5年目＿

合格回数 ３回

静岡支店

渡邊 頌子 主任
わたなべ しょうこ

84
点

＿入社12年目＿

合格回数 ６回

竜王支店

江竜 紗季 主任
えりゅう 　さき

82
点

＿入社11年目＿

合格回数 ６回

富山支店

篠原 佳芳里 係長心得
しのはら   かおり

82
点

＿入社17年目＿

合格回数 ８回

大阪管理課

小谷 かおり 課長
こたに

82
点

＿入社22年目＿

初合格

神戸支店

沼崎 庸平 係長心得
ぬまさき  ようへい

82
点

＿入社20年目＿

合格回数 15回

オレンジブック課

石川 英樹 係長
いしかわ  ひでき

82
点

＿入社21年目＿

合格回数 20回
経理課

豊田 理那子 主任
とよだ       りなこ

82
点

＿入社12年目＿

合格回数 ８回

小倉支店

堀田 義勝 係長
ほった  よしかつ

82
点

＿入社27年目＿

合格回数 10回

神戸支店

奥村 光弘 さん
おくむら みつひろ

80
点

＿入社35年目＿

合格回数 12回

プラネット滋賀

柴田 健史 係長心得
しばた 　たけし

80
点

＿入社34年目＿

初合格

大阪ＰＢ商品課

石田 麻里子 主任
いしだ 　　まりこ

80
点

＿入社13年目＿

合格回数 ２回

金沢支店

塚本 吉信 主任
つかもと よしのぶ

80
点

＿入社40年目＿

合格回数 18回

オレンジブック課

木村 信次 主任
きむら 　しんじ

80
点

＿入社42年目＿

合格回数 21回

仙台支店

鈴木 雅隆 係長心得
すずき   まさたか

80
点

＿入社18年目＿

合格回数 ３回

ドイツオフィス

山田 悟 オフィス長
やまだ   さとる

78
点

＿入社15年目＿

合格回数 ７回

デジタル推進課

小野 太地 係長心得
おの 　たいち

78
点

＿入社21年目＿

合格回数 ６回

大阪ＮＢ商品課

新田 将史 課長
にった    まさし

78
点

＿入社26年目＿

合格回数 10回

ＨＣ東京支店
(岡崎支店勤務)

川瀬 建 さん
かわせ  けん

78
点

＿入社８年目＿

合格回数 ２回

高松支店

太田 茂樹 係長
おおた　しげき

78
点

＿入社23年目＿

合格回数 ３回

新潟北支店

田浦 勉 主任
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78
点

＿入社40年目＿

合格回数 ３回
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本間 一行 係長
ほんま  かずゆき

78
点

＿入社27年目＿

合格回数 17回

トラスコ オレンジブック＆トラスコ プロツールマガジンイチオシ 2025年版
従来のスタイルに戻して発刊！掲載内容が大幅に拡充します！

表紙と特集インタビューでは元プロ野球選
手・元監督の梨田昌孝氏にご登場いただ
き、「逆境に打ち克つ力」をテーマに様々な
お話を聞かせていただきました。291アイテ
ムの厳選プロツールもご紹介しています！

トラスコ
プロツールマガジン
イチオシはこちら

トラスコ 
デジタル
オレンジ
ブックは
こちら

詳細はこちら

定 価
発 刊 部 数
掲載メーカー数
掲 載 商 品 数
在 庫 商 品 数
ペ ー ジ 数

：
：
：
：
：
：

18,800円（税抜）
150,140部
2,600社
約42万2,000アイテム
約38万2,000アイテム
17,400ページ

❶バリエーションを
  全て掲載
❷補足情報を充実
❸規格情報を拡大

売れ筋やCO₂排出量が
一目で分かるマークを追加しました！！2025

年版

❷
❷

❶

❸

トラスコ オレンジブック
2025年版

トラスコ プロツールマガジン
イチオシ 2025年版

なしだ まさたか

イチオシの
購入方法

全国の書店で
取り寄せ
可能

定 価
発 刊 部 数
掲載メーカー数
掲 載 商 品 数
ペ ー ジ 数

500円（税抜）
151,970部
267社
291アイテム
176ページ

：
：
：
：
：
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リゾ ートだより

T R U S C O
R E S O R T

【所在地】長野県北佐久郡軽井沢町大字軽井沢1016-53
0267-31-6762【 T E L 】 0267-31-6769【 F A X 】

ご予約はペンフローまたはFAXにて

（
1
日
目
）

月
26
日

月
27
日

10

（
2
日
目
）

トラスコ・リゾート＆
スパ軽井沢到着
ハイエースレンタル

11:00

新鮮なホタテをしっとりと焼き上げまし
た。ソースには、ビーツの裏ごしに溶かし
たバターとホタテのエキスを加えていま
す。ホタテの旨味とビーツのコクを楽し
む一品です。 白ワインによく合います♡

浅間牧場で様々な動物達と触れ合えます！！ 庭園で七五三写真をパシャリ♪

周囲の森とも美しく調和した滝です！！ ショッピングやキッズパークも！大人も
子供も楽しめるアウトレット☆

菊地 直人さん
きくち　 なおと

ロジプラットフォーム開発室 
兼 Ｐ愛知準備室

森 彩花さん
もり　さやか
名古屋支店

【
軽
井
沢
編
】

【

箱

根

】

大
切
な
記
念
日
を
保
養
所
で
過
ご
し
て
み
ま
せ

ん
か
？
今
回
は
10
月
26
日（
土
）〜
27
日（
日
）

に
還
暦
・
七
五
三
祝
い
で
軽
井
沢
に
訪
れ
た
ロ
ジ

プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
開
発
室 

兼 

Ｐ
愛
知
準
備
室 

菊
地
さ
ん・
名
古
屋
支
店 

森
さ
ん
の
フ
ァ
ミ
リ
ー

旅
行
の
模
様
を
お
届
け
し
ま
す
♪

旅のスケジュール

鮟鱇（あんこう）は11月～３月が旬といわれ、
「西の河豚・東の鮟鱇（あんこう）」と称され関
東を代表する冬の味覚です。あっさりとした白
身、濃厚な鮟肝、コラーゲンたっぷりの皮など、
さまざまな味わいを楽しめる冬の一品です。

【所在地】神奈川県足柄下郡箱根町元箱根大字大芝103-351
0460-85-1250【 T E L 】 0460-85-1251【 F A X 】

【 鮟 鱇 鍋 】
～季節のお料理～

【

京

都

】

棒鱈（ぼうだら）とは鱈の干物のことで、水
でもどしてから炊き上げるまでに２週間と
大変手間のかかるお料理ですが、京都の
お正月にはなくてはならない一品です。

【所在地】京都府京都市左京区吉田神楽岡町6
075-366-8800【 T E L 】 075-366-8177【 F A X 】

【里芋と棒鱈の炊合せ】
～季節のお料理～

POINT事前に予約しておけばハイエース・ハリアー・フォレスターの３台が利用可能です！！

利
用
者
に
聞
く 

保
養
所
の
過
ご
し
方

軽井沢駅出発13:30

自宅へ到着18:30

浅間牧場13:00

夕食（還暦のお祝い）18:00

黒ひげ危機一髪・
ゲームで遊ぶ

20:30

白糸の滝14:00

トラスコ・リゾート＆
スパ軽井沢帰着

15:00

お風呂15:30

就寝22:00

朝食8:00

園庭で七五三の
写真撮影

9:00

アウトレットで
ショッピング＆昼食

10:30

【軽井沢名物】
ホタテのミ・キュイ
ソースビーツ 

トラスコ・リゾート＆スパ 箱根

トラスコ・リゾート＆スパ 箱根

軽井沢で

サプライズ

お祝い！！

大人数で乗れて、乗り心地最高！！

〜
当
日
の
お
料
理
〜

原田社長
はらだ

トラスコナカヤマ
 タイランド・
タイオフィス

暑季と呼ばれる４月～５月に全国各地で気温が40度
を超過。その他の時期も灼熱が続いた１年間でした。
当社は豊富に在庫していたスポットクーラーや工場扇
等暑さ対策品を数多くお客様へ即納することができ、
現地で在庫を持つ強みを活かすことができました。

タイの国土は日本の1.4倍！北部や南部には数多くのモノ
づくり需要がございます。現在の営業地域カバレッジを拡
大し、全国各地のモノづくりユーザー様の需要に応える
サービス体制の構築と取扱い商材の拡大を行います。

宅野社長
たくの

トラスコナカヤマ
インドネシア

オリジナルチラシとSSLスタッフ　
（左からサーさん、　

ファーさん）▶

山田オフィス長
やまだ
ドイツオフィス

京都 神楽岡　蓮月荘

防災対策品を
PRするために作成した

タイ独自のチラシ

９月～10月末にかけ断続的な大雨の
影響で北部で河川の氾濫、土砂崩れ
などが発生。 当社も止水板や防災対
策品のチラシを独自で作成し販売店
様・公式FB上でご案内致しました。

高い成長性を意識するあまり本来重要である
教育が疎かになってしまっていたので、2024年
は教育に大きなリソースを割きました。結果と
して、2023年を上回る成長率となり、ローカル
スタッフ主導での受注が大きく増加しました！

売上高や仕事環境含めすべてのスタッフが、トラスコナカ
ヤマ インドネシアの社員であることに誇りとやりがいを感
じられる組織を作ってまいります。どんな時もフェアーな
環境を作ることで真面目に頑張る人が報われる組織を作
ります！

各部署の問題共有・解決のために定期的に行っているチーフ・リーダー会議の様子▲
（左手前からモニカチーフ(人事総務)、ジョハンリーダー（SSL)、オキリーダー（SSP）、ジュジュンチーフ（SSL））

株式会社シモン様商品とSSPスタッフ
（左からノファさん、ニタさん）

2024年９月よりシモン様製品の販売をスター
トしました！輸入規制品の多いインドネシア
では、安全靴も規制品のため現地調達できる
メリットを活かし今後注力いたします！

３月に所員の入れ替わりもあり、あっという間
の１年でしたが、海外NB商品のプロモーショ
ンに関して今まで以上に営業部と密に連携
して取り組みを行い、新規仕入先開拓も含め
て実りある一年とすることができました。

海外商品部の能力を磨き、当社の業績に貢献できるよう、
引き続き各部門と連携協力のもと取り組んでまいります。
欧州に居を構えるドイツオフィスだからこそできる良い仕
事を、１つでも多く形にできるよう海外仕入先様と二人三
脚で前進していきたいと思います。

2025年から取引開始予定のドイツの仕入先様KUKKO社の皆さまと集合写真▲

山田オフィス長荒井さん 中山本部長

ドイツの仕入先Wiha社の皆さまと
左から中山本部長、荒井さん、
山田オフィス長

９月に中山本部長が欧州出張に来ら
れました。約２週間の滞在で計11件
の仕入先様を訪問して各社との関係
強化、取組推進することができ
ました。

タ  イ

ド イ ツ
トラスコ・リゾート＆スパ 軽井沢

インドネシア

10

ぼうだら あんこう

海外拠点より
新年のメッセージ

｜灼熱の暑さで対策品をお客様へ即納!!｜ 営業地域カバレッジを拡げ、
商材カバレッジを拡げる!

2024は 2025は

タイ北部で大規模洪水発生

ローカルスタッフの『自走力を高める』を
テーマに取り組みました！｜ 　 　 　 　 　 　 　 　｜ やりがいを感じられる組織づくり!

2024 2025は は誇りと

インドネシアシモン様の
取扱い開始

｜販促活動で実りある一年に｜ 地の利を活かした良い仕事を!
2024 2025は は

中山本部長が欧州出張に！
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リゾ ートだより

T R U S C O
R E S O R T

【所在地】長野県北佐久郡軽井沢町大字軽井沢1016-53
0267-31-6762【 T E L 】 0267-31-6769【 F A X 】

ご予約はペンフローまたはFAXにて
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日
目
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月
26
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月
27
日
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日
目
）
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スパ軽井沢到着
ハイエースレンタル

11:00

新鮮なホタテをしっとりと焼き上げまし
た。ソースには、ビーツの裏ごしに溶かし
たバターとホタテのエキスを加えていま
す。ホタテの旨味とビーツのコクを楽し
む一品です。 白ワインによく合います♡

浅間牧場で様々な動物達と触れ合えます！！ 庭園で七五三写真をパシャリ♪

周囲の森とも美しく調和した滝です！！ ショッピングやキッズパークも！大人も
子供も楽しめるアウトレット☆

菊地 直人さん
きくち　 なおと

ロジプラットフォーム開発室 
兼 Ｐ愛知準備室
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旅のスケジュール

鮟鱇（あんこう）は11月～３月が旬といわれ、
「西の河豚・東の鮟鱇（あんこう）」と称され関
東を代表する冬の味覚です。あっさりとした白
身、濃厚な鮟肝、コラーゲンたっぷりの皮など、
さまざまな味わいを楽しめる冬の一品です。

【所在地】神奈川県足柄下郡箱根町元箱根大字大芝103-351
0460-85-1250【 T E L 】 0460-85-1251【 F A X 】

【 鮟 鱇 鍋 】
～季節のお料理～

【

京

都

】

棒鱈（ぼうだら）とは鱈の干物のことで、水
でもどしてから炊き上げるまでに２週間と
大変手間のかかるお料理ですが、京都の
お正月にはなくてはならない一品です。
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【里芋と棒鱈の炊合せ】
～季節のお料理～

POINT事前に予約しておけばハイエース・ハリアー・フォレスターの３台が利用可能です！！
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浅間牧場13:00

夕食（還暦のお祝い）18:00

黒ひげ危機一髪・
ゲームで遊ぶ

20:30

白糸の滝14:00
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スパ軽井沢帰着
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園庭で七五三の
写真撮影

9:00

アウトレットで
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【軽井沢名物】
ホタテのミ・キュイ
ソースビーツ 

トラスコ・リゾート＆スパ 箱根

トラスコ・リゾート＆スパ 箱根

軽井沢で

サプライズ

お祝い！！

大人数で乗れて、乗り心地最高！！

〜
当
日
の
お
料
理
〜

原田社長
はらだ

トラスコナカヤマ
 タイランド・
タイオフィス

暑季と呼ばれる４月～５月に全国各地で気温が40度
を超過。その他の時期も灼熱が続いた１年間でした。
当社は豊富に在庫していたスポットクーラーや工場扇
等暑さ対策品を数多くお客様へ即納することができ、
現地で在庫を持つ強みを活かすことができました。

タイの国土は日本の1.4倍！北部や南部には数多くのモノ
づくり需要がございます。現在の営業地域カバレッジを拡
大し、全国各地のモノづくりユーザー様の需要に応える
サービス体制の構築と取扱い商材の拡大を行います。

宅野社長
たくの

トラスコナカヤマ
インドネシア

オリジナルチラシとSSLスタッフ　
（左からサーさん、　

ファーさん）▶

山田オフィス長
やまだ
ドイツオフィス

京都 神楽岡　蓮月荘

防災対策品を
PRするために作成した

タイ独自のチラシ

９月～10月末にかけ断続的な大雨の
影響で北部で河川の氾濫、土砂崩れ
などが発生。 当社も止水板や防災対
策品のチラシを独自で作成し販売店
様・公式FB上でご案内致しました。

高い成長性を意識するあまり本来重要である
教育が疎かになってしまっていたので、2024年
は教育に大きなリソースを割きました。結果と
して、2023年を上回る成長率となり、ローカル
スタッフ主導での受注が大きく増加しました！

売上高や仕事環境含めすべてのスタッフが、トラスコナカ
ヤマ インドネシアの社員であることに誇りとやりがいを感
じられる組織を作ってまいります。どんな時もフェアーな
環境を作ることで真面目に頑張る人が報われる組織を作
ります！

各部署の問題共有・解決のために定期的に行っているチーフ・リーダー会議の様子▲
（左手前からモニカチーフ(人事総務)、ジョハンリーダー（SSL)、オキリーダー（SSP）、ジュジュンチーフ（SSL））

株式会社シモン様商品とSSPスタッフ
（左からノファさん、ニタさん）

2024年９月よりシモン様製品の販売をスター
トしました！輸入規制品の多いインドネシア
では、安全靴も規制品のため現地調達できる
メリットを活かし今後注力いたします！

３月に所員の入れ替わりもあり、あっという間
の１年でしたが、海外NB商品のプロモーショ
ンに関して今まで以上に営業部と密に連携
して取り組みを行い、新規仕入先開拓も含め
て実りある一年とすることができました。

海外商品部の能力を磨き、当社の業績に貢献できるよう、
引き続き各部門と連携協力のもと取り組んでまいります。
欧州に居を構えるドイツオフィスだからこそできる良い仕
事を、１つでも多く形にできるよう海外仕入先様と二人三
脚で前進していきたいと思います。

2025年から取引開始予定のドイツの仕入先様KUKKO社の皆さまと集合写真▲

山田オフィス長荒井さん 中山本部長

ドイツの仕入先Wiha社の皆さまと
左から中山本部長、荒井さん、
山田オフィス長

９月に中山本部長が欧州出張に来ら
れました。約２週間の滞在で計11件
の仕入先様を訪問して各社との関係
強化、取組推進することができ
ました。

タ  イ

ド イ ツ
トラスコ・リゾート＆スパ 軽井沢

インドネシア

10

ぼうだら あんこう

海外拠点より
新年のメッセージ

｜灼熱の暑さで対策品をお客様へ即納!!｜ 営業地域カバレッジを拡げ、
商材カバレッジを拡げる!

2024は 2025は

タイ北部で大規模洪水発生

ローカルスタッフの『自走力を高める』を
テーマに取り組みました！｜ 　 　 　 　 　 　 　 　｜ やりがいを感じられる組織づくり!

2024 2025は は誇りと

インドネシアシモン様の
取扱い開始

｜販促活動で実りある一年に｜ 地の利を活かした良い仕事を!
2024 2025は は

中山本部長が欧州出張に！
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①新春号を終えて
②気合を入れるためにすること、
　気合を入れるアイテム

市田社長 杉本社長 藤井社長 安藤社長執行役員

第219回 第220回 第221回 第222回

放送記
日本には、世界に誇る企業が数多く存在します。
“日本に自信と活力を与えたい”という想いから、

そんな優れた企業の
知られざる姿を皆様にお届けします。

バックナンバー
▼

番組情報
▼

CM詳細
▼

渡辺 真理さんナレーター

1968年の創業以来、主力製品
モーノポンプに集中し、あらゆる
流体移送の課題解決に応え続
ける産業用ポンプメーカー。
モーノポンプは多様な粘度の
流体を高精度に定量移送でき
るのが最大の特長。最先端技
術にも欠かせない存在となって
います。

兵神装備株式会社

※敬称略

第291回 2024年６月22日

1899年の創業以来、胃腸薬をはじめ
目薬や外皮用薬などの商品を柱に
し、スキンケア領域にも進出し、近年
では再生医療事業、農業などの一
次産業やレストラン等の食事業も行
うヘルスケアカンパニー。「健康」を
通じ、人々や社会にWell-beingをお
届けしたい、との想いとともに、新た
な領域への挑戦しています。

ロート製薬株式会社
第292回 2024年６月29日

高所作業での墜落を防止する
墜落制止用器具のトップクラス
メーカー。製造において部品の
内製率は80％超え。機械化が難
しく、熟練の手加工による作業
もあり、「高所からの墜落事故を
撲滅したい」という創業者の願
いに叶う高品質な製品群を取
り扱っています。

藤井電工株式会社
第293回 2024年７月６日

船舶港湾機器事業、防衛・通信
機器事業など、幅広い事業に携
わる東京計器。船舶航行の重
要機器であるジャイロコンパス
や、防衛省向け航空機に搭載さ
れる各種装置、そして超音波で
レールの傷を見つける「探傷
車」にも東京計器の技術が使わ
れています。

東京計器株式会社
第294回 2024年７月13日

1917年に鍛工品の製造販売として創
業した旋回ベアリングメーカー。1965
年に「リングローリングミル」を自社開
発し事業を拡大。現在は一貫生産工
場として確立。油圧ショベル用旋回ベ
アリングでは日本国内シェア70%以上、
世界においても高いシェアを誇り、その
他の旋回ベアリングやリング製品にお
いても、数多くの支持を得ています。

株式会社アンテックス

安藤社長

第296回 2024年７月27日

ポリエチレンフィルム、発泡ポリエ
チレンシート、気泡緩衝材、プラ
スチックダンボールの４つの事業
を同時に製造する日本唯一の合
成樹脂製品総合メーカー。『お客
様の困りごと』を解決する用途開
発でお客様に寄り添い、合成樹
脂の特性を活かした新しい用途
開発、技術開発を続けています。

酒井化学工業株式会社

酒井社長

第298回 2024年８月10日

1884年の創業以来、情報通信や
エネルギーなどのインフラ分野、
自動車部品分野、エレクトロニ
クス分野へ、多岐にわたる技術・
製品・サービスを提供。通信用
光半導体は、年々増加する通信
トラフィックを支え、その技術は
高性能な金属加工用レーザな
どの開発にも活かされています。

古河電気工業株式会社

森平社長

第302回 2024年９月７日

1957年創業の「粘着フィルム」を開発・
製造・販売するコーティング技術の総
合メーカー。「粘着フィルム」は、シー
ルやラベルをはじめ、スマートフォンの
保護フィルムや電子機器内部の両面
テープ、屋外の広告看板、建築内装材
など、暮らしの身近なところで活躍。独
自のカスタマイズ技術を活かし、新た
な価値を創造し続けています。

日榮新化株式会社

清水社長

第301回 2024年８月31日

1967年に「公害対処企業」として創
業。1975年に「圧入原理」を世界に
先駆け実用化した杭圧入引抜機
「サイレントパイラー」を開発し、以
来その優位性を活かしたソリュー
ションを提案・実践。無振動・無騒
音、省スペース・仮設レス、地震や
津波、洪水に耐える粘り強いインフ
ラの急速構築をしています。

株式会社技研製作所

大平社長

第300回 2024年８月24日

日本ビクターとケンウッドが経営
統合して誕生。北米の警察・消防・
救急などの公共安全市場や鉄道、
電気・水道・ガス事業などの民間
市場を中心に、同社の業績を牽引
する無線システムと、長年培った
映像技術を活かして高精細な映
像投影を実現するプロジェクター
の開発に取り組んでいます。

株式会社ＪＶＣケンウッド

江口社長執行役員 CEO

第299回 2024年８月17日

1939年の創業以来、自動車部品
の量産からFAシステムの構築、
多彩なハンド&チャックの開発ま
で、お客様のニーズをカタチにし
てきた企業。主力製品のハンド&
チャックは「つかめないものはな
い」と高い評価をいただいてお
り、業界トップレベルのバリエー
ションをラインナップしています。

株式会社近藤製作所

近藤社長

第297回 2024年８月３日

電化と自動化のテクノロジーリーダーであり、
より持続可能で資源効率の高い未来を目指
すABBは、世界有数のロボティクスサプライヤ
でもあり、宇宙でも採用されている高性能結
束バンドTy-Rap、家庭から大規模施設までの
電気回路を保護するミニチュアサーキットブ
レーカなど、多くの「世界初」を開発してきた企
業。日本で120年近くにわたり、革新的な製品、
システム、サービスを提供しています。

ABB株式会社

ロイック・ペコンドン-ラクロワ社長

第295回 2024年７月20日

毎週土曜 夕方6時～6時30分
テレビ東京系列6局にて放送

（テレビ東京、テレビ北海道、テレビ愛知、テレビ大阪、テレビせとうち、TVQ九州放送）

①新年第１号!
ぜひゆっくり
時間をとって
読んでみてく
ださい！！

②Red Bullが
あれば何でも
できる気がし
てます！！
財務課　

大前 貴裕
おおまえ　たかひろ

①ご協力いた
だいた皆さま
ありがとうご
ざいました！

②カフェラテ
を飲む＆髪の
毛をお団子に
して気合いを
入れてます！
東京管理課

杉本 夏
すぎもと　なつ

①新年の始まり
を感じる号となっ
ています。ご協力
いただきました
皆さま、ありがと
うございました！
②腕まくりで
気合いを入れ
ています

広報IR課

髙橋 実花
たかはし      みか

①情報もりだ
くさんの号に
なっていま
す。じっくりご
覧ください。
②栄養ドリン
クを飲むこ
と。エナジー
チャージして
います（笑）
広報IR課

伴野 瑞希
ばんの      みずき

①今年度も
HAPPY掲示
板を通して皆
さんにHAPPY
をお届けいた
します！
② ブラック
コーヒーで気
合を入れま
す！
人事課

江成 美咲
えなり　　みさき

①表紙と裏表紙
を開いて見ると、
今年のテーマ
「愛・あい」にちな
んだハート型に
なっています♡
②早起き!やり
たいことも片
付いて気合い
が入ります✨
HRサポート課 主任

新野 加奈
しんの       かな

①今回から編
集メンバーに
加わりました！
よろしくお願
いします！

②パスタ大
盛！あとは糖
分補給です！

広報IR課

小川 沙樹
おがわ　　さき

|NEW|
今号より
仲間入り!

副
編
集
長

編
集
長

テレビ東京系列の新経済番組に当社出演！

LIFE IS MONEY
世 の 中 お 金 で 見 て み よ う

10/1
放送

10/29
放送

2024年10月１日と10月29日にテレビ東京系列で放送されました、新経済番組 『LIFE IS 
MONEY ～世の中お金で見てみよう～』に当社が出演しました！この番組は、MCに林修
氏を迎え、モノの値段を詳細に分析し、「何が値上がりの原因なのか」や「モノの値段をピ
ンからキリまで見る」ことで、視聴者に新たな発見を提供する「新感覚の経済番組」とし
て、10月1日（火）夜11時06分からレギュラー放送が開始されました。番組内では、中山社
長の在庫に関する想いをはじめ、当社の取扱い商品の中からモノの値段のピンキリという
切り口で紹介されました！

■番 組 名　『LIFE IS MONEY ～世の中お金で見てみよう～』
■放 送 局　テレビ東京系列６局ネット
　　　　　　（テレビ東京・テレビ北海道・テレビ愛知・テレビ大阪・テレビせとうち・ＴＶＱ九州放送）  
■出 演 者　MC：林 修さん　進行：角谷 暁子さん（テレビ東京キャスター）
　　　　　　解説：池谷 亨さん（テレビ東京チーフコメンテーター） 
　　　　　　ナレーター：大塚 芳忠さん 
　　　　　　10月１日ゲスト：光浦 靖子さん（オアシズ）、伊沢 拓司さん、村上 佳菜子さん
　　　　　　10月29日ゲスト：勝村 政信さん、ビビる大木さん、池田 美優さん

出演者：中山社長・プラネット埼玉 副センター長 小島 朋子

中山社長取材の様子

懐中電灯について紹介する様子手袋について紹介する様子

番組公式サイトはこちら
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①新春号を終えて
②気合を入れるためにすること、
　気合を入れるアイテム

市田社長 杉本社長 藤井社長 安藤社長執行役員

第219回 第220回 第221回 第222回

放送記
日本には、世界に誇る企業が数多く存在します。
“日本に自信と活力を与えたい”という想いから、

そんな優れた企業の
知られざる姿を皆様にお届けします。

バックナンバー
▼

番組情報
▼

CM詳細
▼

渡辺 真理さんナレーター

1968年の創業以来、主力製品
モーノポンプに集中し、あらゆる
流体移送の課題解決に応え続
ける産業用ポンプメーカー。
モーノポンプは多様な粘度の
流体を高精度に定量移送でき
るのが最大の特長。最先端技
術にも欠かせない存在となって
います。

兵神装備株式会社

※敬称略

第291回 2024年６月22日

1899年の創業以来、胃腸薬をはじめ
目薬や外皮用薬などの商品を柱に
し、スキンケア領域にも進出し、近年
では再生医療事業、農業などの一
次産業やレストラン等の食事業も行
うヘルスケアカンパニー。「健康」を
通じ、人々や社会にWell-beingをお
届けしたい、との想いとともに、新た
な領域への挑戦しています。

ロート製薬株式会社
第292回 2024年６月29日

高所作業での墜落を防止する
墜落制止用器具のトップクラス
メーカー。製造において部品の
内製率は80％超え。機械化が難
しく、熟練の手加工による作業
もあり、「高所からの墜落事故を
撲滅したい」という創業者の願
いに叶う高品質な製品群を取
り扱っています。

藤井電工株式会社
第293回 2024年７月６日

船舶港湾機器事業、防衛・通信
機器事業など、幅広い事業に携
わる東京計器。船舶航行の重
要機器であるジャイロコンパス
や、防衛省向け航空機に搭載さ
れる各種装置、そして超音波で
レールの傷を見つける「探傷
車」にも東京計器の技術が使わ
れています。

東京計器株式会社
第294回 2024年７月13日

1917年に鍛工品の製造販売として創
業した旋回ベアリングメーカー。1965
年に「リングローリングミル」を自社開
発し事業を拡大。現在は一貫生産工
場として確立。油圧ショベル用旋回ベ
アリングでは日本国内シェア70%以上、
世界においても高いシェアを誇り、その
他の旋回ベアリングやリング製品にお
いても、数多くの支持を得ています。

株式会社アンテックス

安藤社長

第296回 2024年７月27日

ポリエチレンフィルム、発泡ポリエ
チレンシート、気泡緩衝材、プラ
スチックダンボールの４つの事業
を同時に製造する日本唯一の合
成樹脂製品総合メーカー。『お客
様の困りごと』を解決する用途開
発でお客様に寄り添い、合成樹
脂の特性を活かした新しい用途
開発、技術開発を続けています。

酒井化学工業株式会社

酒井社長

第298回 2024年８月10日

1884年の創業以来、情報通信や
エネルギーなどのインフラ分野、
自動車部品分野、エレクトロニ
クス分野へ、多岐にわたる技術・
製品・サービスを提供。通信用
光半導体は、年々増加する通信
トラフィックを支え、その技術は
高性能な金属加工用レーザな
どの開発にも活かされています。

古河電気工業株式会社

森平社長

第302回 2024年９月７日

1957年創業の「粘着フィルム」を開発・
製造・販売するコーティング技術の総
合メーカー。「粘着フィルム」は、シー
ルやラベルをはじめ、スマートフォンの
保護フィルムや電子機器内部の両面
テープ、屋外の広告看板、建築内装材
など、暮らしの身近なところで活躍。独
自のカスタマイズ技術を活かし、新た
な価値を創造し続けています。

日榮新化株式会社

清水社長

第301回 2024年８月31日

1967年に「公害対処企業」として創
業。1975年に「圧入原理」を世界に
先駆け実用化した杭圧入引抜機
「サイレントパイラー」を開発し、以
来その優位性を活かしたソリュー
ションを提案・実践。無振動・無騒
音、省スペース・仮設レス、地震や
津波、洪水に耐える粘り強いインフ
ラの急速構築をしています。

株式会社技研製作所

大平社長

第300回 2024年８月24日

日本ビクターとケンウッドが経営
統合して誕生。北米の警察・消防・
救急などの公共安全市場や鉄道、
電気・水道・ガス事業などの民間
市場を中心に、同社の業績を牽引
する無線システムと、長年培った
映像技術を活かして高精細な映
像投影を実現するプロジェクター
の開発に取り組んでいます。

株式会社ＪＶＣケンウッド

江口社長執行役員 CEO

第299回 2024年８月17日

1939年の創業以来、自動車部品
の量産からFAシステムの構築、
多彩なハンド&チャックの開発ま
で、お客様のニーズをカタチにし
てきた企業。主力製品のハンド&
チャックは「つかめないものはな
い」と高い評価をいただいてお
り、業界トップレベルのバリエー
ションをラインナップしています。

株式会社近藤製作所

近藤社長

第297回 2024年８月３日

電化と自動化のテクノロジーリーダーであり、
より持続可能で資源効率の高い未来を目指
すABBは、世界有数のロボティクスサプライヤ
でもあり、宇宙でも採用されている高性能結
束バンドTy-Rap、家庭から大規模施設までの
電気回路を保護するミニチュアサーキットブ
レーカなど、多くの「世界初」を開発してきた企
業。日本で120年近くにわたり、革新的な製品、
システム、サービスを提供しています。

ABB株式会社

ロイック・ペコンドン-ラクロワ社長

第295回 2024年７月20日

毎週土曜 夕方6時～6時30分
テレビ東京系列6局にて放送

（テレビ東京、テレビ北海道、テレビ愛知、テレビ大阪、テレビせとうち、TVQ九州放送）

①新年第１号!
ぜひゆっくり
時間をとって
読んでみてく
ださい！！

②Red Bullが
あれば何でも
できる気がし
てます！！
財務課　

大前 貴裕
おおまえ　たかひろ

①ご協力いた
だいた皆さま
ありがとうご
ざいました！

②カフェラテ
を飲む＆髪の
毛をお団子に
して気合いを
入れてます！
東京管理課

杉本 夏
すぎもと　なつ

①新年の始まり
を感じる号となっ
ています。ご協力
いただきました
皆さま、ありがと
うございました！
②腕まくりで
気合いを入れ
ています

広報IR課

髙橋 実花
たかはし      みか

①情報もりだ
くさんの号に
なっていま
す。じっくりご
覧ください。
②栄養ドリン
クを飲むこ
と。エナジー
チャージして
います（笑）
広報IR課

伴野 瑞希
ばんの      みずき

①今年度も
HAPPY掲示
板を通して皆
さんにHAPPY
をお届けいた
します！
② ブラック
コーヒーで気
合を入れま
す！
人事課

江成 美咲
えなり　　みさき

①表紙と裏表紙
を開いて見ると、
今年のテーマ
「愛・あい」にちな
んだハート型に
なっています♡
②早起き!やり
たいことも片
付いて気合い
が入ります✨
HRサポート課 主任

新野 加奈
しんの       かな

①今回から編
集メンバーに
加わりました！
よろしくお願
いします！

②パスタ大
盛！あとは糖
分補給です！

広報IR課

小川 沙樹
おがわ　　さき

|NEW|
今号より
仲間入り!

副
編
集
長

編
集
長

テレビ東京系列の新経済番組に当社出演！

LIFE IS MONEY
世 の 中 お 金 で 見 て み よ う

10/1
放送

10/29
放送

2024年10月１日と10月29日にテレビ東京系列で放送されました、新経済番組 『LIFE IS 
MONEY ～世の中お金で見てみよう～』に当社が出演しました！この番組は、MCに林修
氏を迎え、モノの値段を詳細に分析し、「何が値上がりの原因なのか」や「モノの値段をピ
ンからキリまで見る」ことで、視聴者に新たな発見を提供する「新感覚の経済番組」とし
て、10月1日（火）夜11時06分からレギュラー放送が開始されました。番組内では、中山社
長の在庫に関する想いをはじめ、当社の取扱い商品の中からモノの値段のピンキリという
切り口で紹介されました！

■番 組 名　『LIFE IS MONEY ～世の中お金で見てみよう～』
■放 送 局　テレビ東京系列６局ネット
　　　　　　（テレビ東京・テレビ北海道・テレビ愛知・テレビ大阪・テレビせとうち・ＴＶＱ九州放送）  
■出 演 者　MC：林 修さん　進行：角谷 暁子さん（テレビ東京キャスター）
　　　　　　解説：池谷 亨さん（テレビ東京チーフコメンテーター） 
　　　　　　ナレーター：大塚 芳忠さん 
　　　　　　10月１日ゲスト：光浦 靖子さん（オアシズ）、伊沢 拓司さん、村上 佳菜子さん
　　　　　　10月29日ゲスト：勝村 政信さん、ビビる大木さん、池田 美優さん

出演者：中山社長・プラネット埼玉 副センター長 小島 朋子

中山社長取材の様子

懐中電灯について紹介する様子手袋について紹介する様子

番組公式サイトはこちら
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気合
コト／アイテム
入れるためにする

を

高松支店

かわさき　  ゆう

さん

京都支店
ひの　　  さとる

係長

プラネット大阪
さいとう　　かおり

さん

水戸支店
あくつ　　　　みか

さんプラネット埼玉
しらいわ　　  ゆうと

さん

データ管理課
あらい　　 ともみ

係長

うどん
お
気
に
入
り
の

う
ど
ん
を
食
べ
て

昼
か
ら
の

や
る
気
チ
ャ
ー
ジ
！

息子とハイタッチ

娘からのプレゼントの
ボールペン

出
勤
中
の
コ
ー
ヒ
ー

デ
ス
ク
周
り
の
小
物

毎
朝
の
ス
ム
ー
ジ
ー！

い
っ
て
き
ま
す
の

ハ
イ
タ
ッ
チ
で

仕
事
ス
イ
ッ
チ

オ
ン
！

朝5時の畑の水やり
家
か
ら

自
転
車
で

５
分
離
れ
た

借
り
て
る
畑
に

水
や
り
に

行
っ
て
ま
す
。

大
阪
ラ
ヴ
ィ
ッ
ツ

引
退
後

健
康
・
美
容
の

為
に
作
り

始
め
ま
し
た
！

朝
、車
の
中
の

コ
ー
ヒ
ー
で

仕
事
の
頭
に

切
り
替
え
ま
す
。

お
気
に
入
り
の

ア
ザ
ラ
シ
の

ペ
ン
立
て
に

癒
さ
れ
て

い
ま
す
！

ジ
ャ
ス
ミ
ン
茶

ジ
ャ
ス
ミ
ン
の

香
り
で

気
合
を
Ｏ
Ｎ

し
て
ま
す
! !

岡崎支店
はやし　　   まな

さん

トラスコナカヤマ 
タイランド
グンラパッソン ルアングノック

さん

サウナハット 愛する娘との時間
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
も

か
ね
て
サ
ウ
ナ
に

ハ
マ
っ
て
ま
す
！

愛
娘
と
過
ご
す

時
間
が
全
て
に
お
い
て

私
の
気
合
が
入
る

ス
イ
ッ
チ
で
す
。

サステナビリティ推進課
ますだ　　 ちか

さん

実
家
の
愛
猫
、茶
々
丸

ち
ゃ
ち
ゃ
ま
る

も
ふ
も
ふ
で

癒
し
と

エ
ネ
ル
ギ
ー
を

チ
ャ
ー
ジ

し
て
い
ま
す
！

大
切
な

贈
り
物
で

力
を
も
ら
っ
て

お
り
ま
す
。

熊本支店 兼 鹿児島支店
たぐち　　　ともき

支店長

大宮支店
かの　　　 だいち

さん
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