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役員退職慰労金制度廃止についてのお知らせ 

 

 

  平成 16 年 3 月 28 日開催の取締役会において、役員退職慰労金制度を廃止することを決

議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．制度廃止日 

          平成 16 年 3 月 31 日 

２．廃止理由 

(1)社員の賃金・退職金制度について、既に各個人の能力や業績に応じた人事評価

制度に変更しており、役員の退職金についてもこの考えを踏襲し見直す。 

    (2)年功を係数とする退職慰労金制度は、終身雇用・年功序列を前提とする後払い

的な制度で、成果・業績に応じた業績連動型の報酬体系と相反することから改

める。 

    (3)退職慰労金制度による財務への影響を最小限にとどめ、将来への債務を引き継 

ぐリスクを回避し、財務体質の健全化を図る。 

 

 

以上 


